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14. Treffen des Netzwerks Empirische Subjektivierungsforschung

am 29.02. und 01.03.2024 am Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB) 

in Nürnberg, Regensburgerstr. 104, Raum E 10 und 307 

Donnerstag, 29. Februar 2024 

Diskussion und Datenauswertung laufender Forschungsvorhaben 

(netzwerkintern) 

09.30 – 13.00 Uhr Open Space für netzwerkinterne Kooperationen 

13.00 – 13.45 Uhr Mittagessen (Stehbuffet) 

13.45 – 14.30 Uhr Lisa Pfahl, Stefan Röhrer & Lena Schürmann: Begrüßung und Berichte 

aus dem Netzwerk (Raum E 10) 

14.30 – 15.40 Uhr Flavia Guerrini: Selbst- und Fremdpositionierungen in biografischen 
Narrationen von Nachkommen alliierter Soldaten in Österreich (Raum 
E 10) 

Robert Aust & Frederic Krull: Subjektivierungen von Wissenschafts-

manager:innen. Eine Interpretative Subjektivierungsanalyse anhand 

von Stellenanzeigen und Interviews (Raum 307) 

15.40 – 16.00 Uhr Kaffeepause 

16.00 – 17.10 Uhr Alisa Hirn: Never safe, But Sorry – the Precautionary Principle Between 

Risk Control, Adaption and Politicization of Ignorance (Raum E10) 

Gabriel Malli: Von Klimaterroristen und Messermännern. Zur 

Dämonologie politischer Diskurse (Raum 307) 

17.20 – 18.15 Uhr Stefan Röhrer: Erkenntnispotentiale von Panelstudien in der 

Subjektivierungsforschung (Raum E 10) 

Ab 18.15 Uhr Möglichkeit eines gemeinsamen Abendessens 

Reserviert im LêBar, Luitpoldstraße 16, ca. 5 Minuten vom 

Hauptbahnhof entfernt.  
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Freitag, 1. März 2024 

Subjektivierungstheoretische Überlegungen zu Inklusion,  

Mitbestimmung und Beschäftigung  

(offen für interessierte IAB-Mitarbeitende) 

 

09.00 – 09.15 Uhr  Lisa Pfahl & Tina Spies: Vorstellung des Netzwerks    

   Empirische Subjektivierungsforschung 

09.15 – 10.00 Uhr  Lena Schürmann & Boris Traue: PATH CH-LUX Übergänge junger 

Menschen mit Behinderung in den Arbeitsmarkt 

10.15 – 11.00 Uhr Bettina Bredereck: GAIN - Gesundheit und Arbeit in 

Inklusionsbetrieben 

11.00 – 11.30 Uhr Kaffeepause 

11.30 – 12.15 Uhr Janina Henkes: Zwischen Sozialpartnerschaft und 
Klassenkampfmythos. Zur Situierung der Gewerkschaften im Spiegel 
der Erwartungen ihrer intersektional differenzierten Mitglieder. 

12.15 – 13.30 Uhr  Mittagessen (Stehbuffet) 

ab 13.00 Uhr  Abschied, Austausch und Open Space  

 

 

 

 

Organisation:  Lisa Pfahl, Tina Spies, Lena Schürmann, Boris Traue  

Lokale Organisation: Stefan Röhrer  


