
Liebe Kolleginnen und Kollegen, 

ich hoffe, Sie sind wohlbehalten in das neue Jahr gekommen und wünsche für 2022 alles 

Gute! 

Ich freue mich, mit diesem ersten Newsletter unsere diesjährige Jahrestagung "Kulturelle 

Konflikte in und um Europa: 

Aktuelle Perspektiven der Kultur- und Europasoziologie" am 7./8. Juli 2022 (FAU 

Erlangen-Nürnberg) ankündigen zu können, die gemeinsam von den beiden titelgebenden 

Sektion veranstaltet wird. Der Call ist bis zum 28. Februar geöffnet (anbei). Wir Wir freuen 

uns auf Ihre Einreichungen! 

Zudem anbei folgende Calls und Ausschreibungen:  

- für ein Special Issue von Culture, Practice & Europeanization zum Thema "Global 

moonshots, European responsibilities: Governance and Contestation of Eco-social 

Transformation", herausgegeben von Vincent Gengnagel und Katharina Zimmermann. 

Deadline für die Einreichung von paper abstracts ist der 7. März, 

- für ein PostDoc-Stelle (2 Jahre) am MPIfG in Köln im Bereich Politische 

Ökonomie/Wirtschaftssoziologie, Frist: 31. Januar, hier, 

 

- für eine Assistenzprofessur mit tenure track im Feld migration and global mobility an der 

Sozialwiss. Fakultät der Universität Antwerpen, Bewerbungsschluss ist der 28. Februar, siehe 

hier. 

 

https://career.mpifg.de/jobposting/6bdea5c0531cf66346e24e52b3c4efecd1a923750?ref=homepage
https://www.uantwerpen.be/en/jobs/vacancies/academic-staff/?q=1974&descr=Research-professor-(TT)ZAPBOF-on-migration-and-global-mobility

