
Liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Sektionsmitglieder, 

mit dem heutigen Newsletter erhalten Sie das Programm und damit verbunden eine herzliche 

Einladung für die Sektionstagung im Juli in Erlangen, die die Europasoziologie gemeinsam 

mit der Sektion Kultursoziologie veranstaltet, einige Hinweise zu der bevorstehenden 

Vorstandswahl sowie eine Stellenausschreibung. 

Gemeinsame Tagung der DGS-Sektionen Europasoziologie und Kultursoziologie: 

„Kulturelle Konflikte in und um Europa: Aktuelle Perspektiven der Kultur- und 

Europasoziologie", 7./8. Juli 2022, Erlangen 

Bei Interesse an einer Tagungsteilnahme auch ohne eigenen Vortrag bitten wir aus 

organisations- und pandemiebedingten Gründen um eine persönliche Anmeldung bis zum 

26.06.2022 unter folgender Emailadresse: kultur.europa.soziologie@gmail.com. Das 

Organisationsteam (Sebastian Büttner, Sören Carlson, Andreas Langenohl & Marie 

Rosenkranz) 

 

Vorstandswahlen im Herbst 

Da sich die Online-Wahl vor zwei Jahren bewährt hat, wird die Wahl auch dieses Jahr wieder 

(im Anschluss an den Kongress) online stattfinden. Falls Sie als Vorstandsmitglied 

kandidieren und die Sektion mitgestalten möchten, melden Sie sich bitte bei mir 

(stefanie.boerner@ovgu.de). Zögern Sie nicht, falls Sie hierzu Fragen haben. Die 

Mitgliederversammlung findet wie gewohnt auf dem DGS-Kongress statt. Einladung und 

Termin folgen. 

 

Stellenausschreibung 

- the Interdisciplinary Centre of Labour Market and Family Dynamics (LABFAM) at the 

University of Warsaw is seeking to fill a position of an Assistant Professor (full-time, fixed-

term, 100% research based) within international research project „Risks, Resources and 

Inequalities: Increasing Resilience in European Families (rEUsilience)", funded in the 

framework of Horizon Europe (European Commission). Deadline: 30. Mai, (zu den Infos) 
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