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1. Einleitung

[English version below]
Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS,

Liebe Abonnent:innen des Newsletters,

dieser Newsletter finanziert sich aus den Beitragen der Mitglieder. Wir mochten daher allen Mitglie-
dern unter Ihnen an dieser Stelle besonders dafiir danken, dass Sie mit ihren Beitrdagen das regelma-
Rige Erscheinen dieses umfangreichen moderierten Newsletters ermdglichen. Wir freuen uns jederzeit

iber neue Mitgliedschaftsantrige und Uberweisungen der Mitgliedsbeitrége.

Wie immer finden Sie in diesem Newsletter aktuelle Informationen und Hinweise auf Stellenausschrei-
bungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen.

Insbesondere mochten wir Sie auf unsere Frithjahrstagung am 21./22. Mai 2026 in KéIn hinweisen.
Unter dem Titel “Social Citizenship on the Move. Arenas, Actors and Practices of Social Rights within
and beyond the State” |adt unsere AG Citizenship gemeinsam mit dem Institut flir Migration und Diver-
sitdt (MIDI) und der Universitat St. Gallen an die TH Koln ein. Den Call for Papers finden sie weiter

unten im Newsletter. Wir freuen uns auf zahlreiche Einreichungen und eine spannende Friihjahrsta-

gung!

Mit herzlichen GriiRen

Nils Witte

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS

PS: Wenn Sie Materialien fiir den Newsletter einreichen wollen, schicken Sie diese bitte direkt (mit Link

zu einer Website, wenn vorhanden) an sektionmuem@gmx.de. An diese Adresse kdnnen Sie auch

Kommentare, Anregungen und Hinweise zur Webseite tibermitteln. Hinweise auf Termine und Dead-

lines miissen spatestens eine Woche vor Falligkeit eingehen.


https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden

1 Foreword

Dear members of the Migration and Ethnic Minorities Section of the DGS,

Dear Newsletter Subscribers,

This newsletter is financed by membership fees. We would therefore like to take this opportunity to
express our sincere thanks to all our members for their contributions, which enable us to publish this

comprehensive, moderated newsletter on a regular basis. We welcome new membership applications

and membership fee payments at any time.

As always, this newsletter contains the latest information and details of job vacancies and fellowships,
calls for papers, conferences and new publications.

In particular, we would like to draw your attention once more to our spring conference on 21-22 May
2026 in Cologne. Under the title ‘Social Citizenship on the Move. Arenas, Actors and Practices of Social
Rights within and beyond the State’, our Citizenship Working Group, together with the Institute for
Migration and Diversity (MIDI) and the University of St. Gallen, invites you to the Technical University
of Cologne. The call for papers can be found further down in this newsletter. We look forward to re-

ceiving numerous submissions and to an exciting spring conference!

With warm regards

Nils Witte

Spokesperson of the DGS Migration and Ethnic Minorities Section

PS: If you want to submit materials for the newsletter, please send them directly (preferably with a link

to the website) to: sektionmuem@gmx.de. You can also send comments, suggestions and information

about the website to this address. Notices of dates and deadlines must be received no later than one

week before the due date.


https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
mailto:sektionmuem@gmx.de

2. Calls for Application

2.1 Stipendien und Stellenangebote

PhD Position - ERC Starting Grant project GIVE RIGHTS, International Migration and Ethnic Relations
(IMER) at The Faculty of Culture and Society, the Department of Global Political Studies, University of

Malmo
Bewerbungsfrist: 18.01.2026

Two postdoctoral researchers (100 %, E 13 TV-G-U) and two doctoral researchers (75 %, E 13 TV-G-U)
for the research group "Reconfiguration and Internalization of Social Structure (RISS)" at Goethe-Uni-

versity Frankfurt am Main
Bewerbungsfrist: 18.01.2026

Postdoctoral researcher in the ERC-funded project “The Politics of the Latent Educational Cleavage
(POLEDUC)” (E 13 TV-G-U), Department of Social Sciences at Goethe University Frankfurt am Main has
an opening for a Postdoctoral Researcher at the Chair of Comparative Political Science (Prof. Dr. Julian

Garritzmann)
Bewerbungsfrist: 18.01.2026

2 Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen (75 %) im Verbundforschungsprojekt ,ZuPer”: Migration, Ras-

sismuskritik und Zusammenarbeit in der Altenpflege, Hochschule Landshut
Bewerbungsfrist: 19.01.2026

2 Wissenschaftliche Mitarbeiter*innen (75 %) im Verbundforschungsprojekt ,ZuPer”: Migration, Ras-

sismuskritik und Zusammenarbeit in der Altenpflege, HAW Kiel
Bewerbungsfrist: 21.01.2026

Koordinator*in (m/w/d, Entgeltgruppe 13 TV-L, 100%, zunachst befristet fur 2 (+3) Jahre) fur den Auf-
bau eines Internationalen Forschungskollegs Migration am IMIS (Universitat Osnabrick)
Bewerbungsfrist: 31.1.2026

MITIME - 15 Promotionsstellen (2026-2029) im Bereich, Migration, Zeit und Urban Studies, drei davon
im Bereich Arbeit (Projekte 4, 5 und 6) and unterschiedlichen européaischen Universitaten
Bewerbungsfrist: 01.02.2026.

Post Doctoral Researcher in Sociology/Computational Social Science (f/m/d, EG 13 TV-L) 3 Faculty of

Social Sciences, Department of Sociology, team “Macrosociology and Transnational Processes”, Uni-

versity Duisburg-Essen
Bewerbungsfrist: 05.02.2025

Leiter*in des Forschungsbereichs ,Migration und Mobilitdt”“ (Forschungsdirektorin/Forschungsdirek-
tor), (w/m/d, E15 TV6D Bund/A 15 BbesG), Bundesinstituts fiir Bevolkerungsforschung (BiB) Wiesba-
den und Goethe-Universitat Frankfurt am Main



https://web103.reachmee.com/ext/I005/1015/job?site=7&lang=UK&validator=e5819a4704cd849685049472c0c17895&job_id=p4334
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Bewerbungsfrist: 18.02.2026

9 Promotionsstipendien - am Promotionskolleg (PK 061) , Vertretung marginalisierter Interessen im
Wohlfahrtsstaat (MARGIN)“ Hans-Bockler-Stiftung an der TH Koln sowie Uni Duisburg-Essen
Bewerbungsfrist: 02.05.2026

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops

CfP: ,Social Citizenship on the Move Arenas, Actors and Practices of Social Rights within and beyond

the State”- Annual Spring Conference of the Section “Migration and Ethnic Minorities” of the German
Sociological Association (DGS), Cologne, May 21st- 22nd, 2026
Einreichungsfrist: 15.01.2026

CfP: Gemeinsam mehr erreichen! Teilhabe ausbauen — Rdume gestalten — Wohnungslosigkeit tiber-
winden, Tagung der Wohnungslosen Stiftung und Technischen Hochschule Niirnberg vom 18. bis 21.
Madrz 2026 in Augsburg

Einreichungsfrist: 15.01.2026

9. Jahrestagung zur Migrationsforschung in Osterreich, Thema: ,Zur Relevanz der Migrationsfor-

schung, 14.-16.9.2026, Wien/9th Conference on Migration Research in Austria, Topic: The Relevance
of Migration Research, 14-16 September 2026, Vienna
Einreichungsfrist: 19.01.2026

CfA: Working Lab und Wissenschaft-Praxis-Workshop , Alterssicherung von Migrant:innen— soziale

Rechte, sozio6konomische Lage, individuelle Strategien”, Kooperationsveranstaltung von DIFIS und In-

ZentlM, 2. Marz 2026, Universitat Duisburg-Essen, Campus Duisburg
Einreichungsfrist: 20.01.2026

CfA: Workshop ,Polarized Democracies: New Lines of Divison in Europe”, Mercator Forum Migration
und Demokratie (MIDEM), Dresden, June 11 -12, 2026
Einreichunsgfrist: 20.01.2026

CfA: 6. Konferenz des Netzwerks Fluchtforschung (NWFF) - ,Entsolidarisierung? Flucht, Schutz und Teil-
habe in einer Welt ohne Ordnung”, 28.-30. September 2026, Universitat Hildesheim
Einreichungsfrist: 30.01.2026

CfP: International Academic Workshop , Fragmented and Contested? Debates on Racism in Traditional
and Social Media“, 12 June 2026, DeZIM, Berlin
Einreichungsfrist: 31.01.2026

CfP: 10. Feldarbeitstage , Ethnographie der Dinge” der DGS Sektion Wissenssoziologie, 26.-27. Juni
2026, Dortmund
Einreichungsfrist: 01.02.2026
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CfP: 2026 IMISCOE Forum , Promoting Afro-European Mediterranean Dialogue: Shifting Geographies
of Migration”, October 28-30 2026, Agadir (Morocco) and online
Einreichungsfrist: 06.02.2026

Call for Papers: Workshop “Doing Digital Identities: Rethinking the Reconfiguration of State, Citizen-

ship, and Infrastructure in Digital Statecraft”, Organised by the ERC project “Doing Digital Identities”

(DiglD), 28-29 May 2026, Leuphana University Lineburg, Germany
Einreichungsfrist: 15.02.2026

CfP: DeZIM-Konferenz 2026 ,,Die umkdmpfte Normalitdt der Migration”, 7.-9. Oktober 2026 am IKG in
Bielefeld.
Einreichungsfrist: 31.03.2026

2.3 Zeitschriftenbeitrige, Buchbeitrige und Ahnliches

CfP: ,The Demographic Imagination and European Migration Futures”, upcoming issue of Social Inclu-

sion, edited by Gert Verschraegen and Milena Belloni
Einreichungsfrist: 15.01.2026

3. Hinweise auf Veranstaltungen und Weiteres

3.1 Veranstaltungen

Sektionstagung der DGS Sektion Kultursoziologie “Grenzsoziologie revisited. Gegenstandsbereiche,

empirische Einsichten und theoretische Fundierungen
26.02./27.02.2026, Kulturwissenschaftliches Institut Essen

Mit dem Blick auf marginalisiertes Wissen — Multiperspektivische Beitrdge zu Wissensgerechtigkeit
mit besonderem Fokus auf Kindheiten, Ringvorlesung WS 2025/26
Jeweils dienstags von 16:15 bis 17:45 Uhr, online, Stendal

3.2 Sonstiges

"Forschungspreis Ethnographie" flr innovative und herausragende Arbeiten auf dem Gebiet ethnogra-

phischer Sozialforschung der DGS Sektion Wissenssoziologie, Bewerbungsfrist 28.02.2025

Call for applications for the German Thesis Award (Koérber Stiftung) 2026, Deadline: 01.03.2026

4. Publikationen

Eckhard, J. (2025). Zehn Jahre in Deutschland. Spracherwerb und Sprachférderung der Gefliichteten
von 2015 und 2016 (BAMF-Kurzanalyse 06/2025). Nirnberg. Bundesamt fiir Migration und
Fluchtlinge. https://doi.org/10.48570/bamf.fz.ka.06/2025.d.2025.10jahre.1.0
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5 Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion

Die Homepage der Sektion finden Sie hier:
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft:

Bezliglich lhres Abonnements des Newsletters (Anmeldung; Adressanderungen; Abmeldung) nutzen
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:

https://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief sektion migration

Dort kdnnen Sie Ihre Angaben selbst verwalten.

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht Ubrigens allen Personen offen, die das Ziel der Férderung des
aktiven wissenschaftlichen Austauschs Giber Migrationsfragen unterstitzen. Der Sektionsvorstand freut
sich Gber neue Mitglieder. Mit der Jahresgebiihr ermoglichen die Sektionsmitglieder die Erstellung des
monatlich erscheinenden Newsletters und die Organisation von Sektionsveranstaltungen. Die Sektions-
mitglieder bestimmen bei den jahrlichen Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an der Wahl
des Vorstands tiber das Profil der Vorstands- und der Sektionstdtigkeit mit. Die Informationen zur Be-
antragung der Mitgliedschaft finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied werden. Fragen zur Mit-
gliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Eunike Piwoni: Eunike.Pi-
woni@uni-passau.de

Fiir die Erstellung des Newsletters und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Alina Anna Waltrau-
des B.A., Studentin im Master Sozial- und Kulturanthropologie und Soziologie an der Universitat Mar-
burg (E-Mail-Adresse fir die Sektion: Sektionmuem@gmx.de), zustandig. Besten Dank fir die aktuelle
Zusammenstellung des Newsletters und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite!

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: Nils.Witte@bib.bund.de
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5. General information about the newsletter and the section

The homepage of the section can be found here: https://soziologie.de/sektionen/migration-und-eth-

nische-Minerheiten/welcome

Please note the following important information about the newsletter and section membership: Re-
garding your subscription to the newsletter (registration; change of address; cancellation) please use
the following address directly: https://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief sektion migration

There you can manage your information yourself. Membership in the section is open to all people who
support the goal of promoting active scientific exchange on migration issues. The board welcomes new
members. With the annual fee, the section members enable the publication of the monthly newsletter
and the organization of section events. The section members help determine the profile of the board
and section activities at the annual general meetings and by participating in the election of the board.

Information on how to apply for membership can be found on the Section's website: Become a Mem-

ber. Questions about membership in the section and the payment of contributions should be directed
to Eunike Piwoni: Eunike.Piwoni@uni-passau.de

Alina Anna Waltraudes B.A., student of the master’s degree Social and Cultural Anthropology and So-
ciology at the University of Marburg (e-mail address for the section: Sektionmuem@gmx.de), is re-
sponsible for the compilation of the newsletter and the maintenance of the section's website. Many
thanks for the up-to-date compilation of the newsletter and the continuous renewal of the website!

Please send suggestions for section work to the following address: Nils.Witte@bib.bund.de
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