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1. Einleitung

[English version below]

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS,

Liebe Abonnent:innen des Newsletters,

in den letzten Wochen haben wir die Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten zu
einer Befragung eingeladen. Thema der Befragung war die eventuelle Umbenennung der Sektion.
Diese Idee und sogar der Prozess sind im letzten Vorstand bereits vorbereitet worden und fanden auf
der letzten Mitgliederversammlung im Herbst 2025 in Duisburg ein positives Echo. Wir danken allen
Mitgliedern, die sich beteiligt haben, fiir die Teilnahme. Eine Auswertung der Ergebnisse geht den Sek-

tionsmitgliedern in den nachsten Tagen separat per E-Mail zu.

AulRerdem hinweisen moéchten wir auf die aktuelle Ausschreibung des Dissertationspreises 2027 der
Sektion Migration und ethnische Minderheiten hinweisen. Weitere Informationen dazu finden in die-

sem Newsletter unter Sonstiges.

Mit herzlichen GriRen

Nils Witte

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS

PS: Wenn Sie Materialien fir den Newsletter einreichen wollen, schicken Sie diese bitte direkt (mit Link

zu einer Website, wenn vorhanden) an sektionmuem@gmx.de.

Bankverbindung

DGS-Deutsche Gesellschaft flr Soziologie
Geno Bank Essen

IBAN: DE36 3606 0488 0412 6284 16
BIC/SWIFT: GENODEM1GBE



1. Foreword

Dear members of the Migration and Ethnic Minorities Section of the DGS,

Dear Newsletter Subscribers,

Over the past few weeks, we have invited members of the Migration and Ethnic Minorities Section to
participate in a survey. The survey focused on the possible renaming of the section. This idea—and
even the process itself—was already discussed at the last Executive Board meeting and received a
positive response at the most recent General Assembly in Duisburg in the fall of 2025. We would like
to thank all members who took part for their participation. An evaluation of the results will be sent

separately to section members via email in the coming days.

We would also like to draw your attention to the current call for submissions for the 2027 Dissertation
Award of the Migration and Ethnic Minorities Section. Further information can be found below in this

newsletter.
Yours

Nils Witte

Spokesperson of the DGS Migration and Ethnic Minorities Section

PS: If you want to submit materials for the newsletter, please send them directly (preferably with a link

to the website) to: sektionmuem@gmx.de.

Bank account details

DGS-Deutsche Gesellschaft flr Soziologie
Geno Bank Essen

IBAN: DE36 3606 0488 0412 6284 16
BIC/SWIFT: GENODEM1GBE


mailto:sektionmuem@gmx.de

2. Calls for Application

2.1 Stipendien und Stellenangebote

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d; E 13 TV-G-U, 75%-Teilzeit) an der Professur fur Soziologie
mit dem Schwerpunkt Netzwerkforschung und im ERC-geférderten Forschungsprojekt ,,The Interplay

of Children’s and Parents’ Networks in Shaping Each Other’s Social Worlds“

Bewerbungsschluss: 17.06.26

Professur (W3) Transkulturalitdt, BTU Cottbus-Senftenberg
Bewerbungsfrist: 17.06.2026

E13 TV-L Stelle in der Forschung in Bildungssoziologie an der PH Karlsruhe.
Bewerbungsfrist: 21.06.2026

Call for Migration Politics Editorial College Members
Bewerbungsfrist: 30.06.2026

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops

CfA: 4th International FReDA User Conference (FReDA includes the Ukraine Study), 26—27 November
2026 in Cologne, Germany
Einreichungsfrist: 21.06.2026 (verldangert)

CfP: 2027 IMISCOE Spring Conference Studying Migration in the Digital Era: Innovation, Regulation,
Ethics, and Rights, 10-12 March 2027, Metropolitan University Toronto und online
Einreichungsfrist: 26.06.2026

CfP: Tagung des Netzwerks flir empirisch-analytische Sozialforschung zu Muslim:innen (NAFS) am
22./23.10.2026 an der Universitdt Minster.
Einreichungsfrist: 30.06.2026 (verlangert)

2.3 Zeitschriftenbeitrage, Buchbeitrige und Ahnliches

CfP: Special issue in Public Humanities "Counting Ourselves”
Einreichungsfrist: 01.10.2026



https://www.uni-frankfurt.de/48794784/FB03___Gesellschaftswissenschaften
https://www.uni-frankfurt.de/48794784/FB03___Gesellschaftswissenschaften
https://www.uni-frankfurt.de/48794784/FB03___Gesellschaftswissenschaften
https://jobs.b-ite.com/jobposting/d5d6a82c70870ee152e14bc297299dd00052e2bd0?ref=homepage
https://stellenangebote.ph-karlsruhe.de/jobposting/9a6d3d99183575273be2f0bb1ed8287a4b02b5db
https://migrationpolitics.org/2026/04/21/call-for-editorial-college-members-2026/
https://www.freda-panel.de/FReDA/EN/News-Events/FReDA-Userconference/freda-user-conference-2026.html
https://www.freda-panel.de/FReDA/EN/News-Events/FReDA-Userconference/freda-user-conference-2026.html
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/2638-2027-imiscoe-spring-conference
https://www.imiscoe.org/events/imiscoe-events/2638-2027-imiscoe-spring-conference
https://www.uni-muenster.de/imperia/md/content/zit/call_for_abstracts_nafs_2026_en.pdf
https://www.uni-muenster.de/imperia/md/content/zit/call_for_abstracts_nafs_2026_en.pdf
https://www.cambridge.org/core/journals/public-humanities/announcements/call-for-papers/counting-ourselves

3. Hinweise auf Veranstaltungen und Weiteres

3.1 Veranstaltungen

Fachgespriach zum Thema , Intersektionale Gleichstellungsperspektiven auf das deutsche Aufent-

halts- und Migrationsrecht” der Bundesstiftung Gleichstellung (BSG) und des Deutschen Zentrums fir

Integrations- und Migrationsforschung (DeZIM)
23.06.2026, Bundesstiftung Gleichstellung, Berlin

Workshop , Digitale Gewalt — Was tun?”. Geschlechtsspezifische digitale Gewalt gegen Professor*in-

nen in der Gender-, Migrations- und Klimaforschung. Anmeldung digepro@oth-regensburg.de
02.07.2026, Museum fiir Kommunikation Frankfurt/Main

6. Konferenz des Netzwerks Fluchtforschung ,Entsolidarisierung? Flucht, Schutz und Teilhabe in einer
Welt ohne Ordnung”. Anmeldung bis 15.06.2026
28.-30.09.2026, Uni Hildesheim

3.2 Sonstiges

Forderpreis fur Dissertationen der Sektion Migration und ethnische Minderheiten in der Deutschen

Gesellschaft fiir Soziologie
Einreichungsfrist: 31.10.2026

BiB/FReDA-Survey Ukrainian Refugees in Germany Wave 3, ab sofort verfugbar.

GESIS Summer School 2026, 22 July to 14 August 2026 — most courses will be held onsite at GESIS Co-
logne, and some online.



https://www.bundesstiftung-gleichstellung.de/offenes-haus-kalender/fachgespraech-intersektionale-gleichstellungsperspektiven-auf-das-deutsche-aufenthalts-und-migrationsrecht/
https://www.bundesstiftung-gleichstellung.de/offenes-haus-kalender/fachgespraech-intersektionale-gleichstellungsperspektiven-auf-das-deutsche-aufenthalts-und-migrationsrecht/
https://www.bundesstiftung-gleichstellung.de/offenes-haus-kalender/fachgespraech-intersektionale-gleichstellungsperspektiven-auf-das-deutsche-aufenthalts-und-migrationsrecht/
https://sozial-gesundheitswissenschaften.oth-regensburg.de/forschung/digital-hate
https://sozial-gesundheitswissenschaften.oth-regensburg.de/forschung/digital-hate
mailto:digepro@oth-regensburg.de
https://www.uni-hildesheim.de/zbi/nwff2026/
https://www.uni-hildesheim.de/zbi/nwff2026/
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/dissertationspreis
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/dissertationspreis
https://www.bib.bund.de/EN/RDC/RDC-Data/bib-freda-survey-ukrainian-refugees-in-germany-wave-3.html
http://www.gesis.org/summerschool
http://www.gesis.org/summerschool

4. Neuerscheinungen der Mitglieder

Bitzl, Christoph (2026). Rassismus und prekdre Normalitdt(en). Eine Subjektivierungsanalyse der
Selbstverhéltnisse deutscher Muslim*innen. Springer VS.

Knittgen, N., Netz, N., Kercher, J., & Fuge, |. (2026). Wissenschaft weltoffen kompakt 2026. Facts and
figures on the internationalisation of studies and research in Germany and worldwide. wbv.
https://doi.org/10.3278/9783763980048

Netz, N., Kercher, J., Kniittgen, N., & Fuge, |. (2026). Wissenschaft weltoffen 2025. Facts and figures
on the internationalisation of studies and research in Germany and worldwide. wbv.
https://doi.org/10.3278/9783763979554

RuBmann, M., & Netz, N. (2025). Der Wert von Auslandsstudienphasen im Wandel der Zeit. Studenti-
sche Nutzeneinschdtzungen zwischen 1984 und 2015 (DAAD Forschung kompakt). DAAD.
https://doi.org/10.46685/DAADStudien.2025.10

Helge Schwiertz / Serhat Karakayal (Hg.) (2026). Gesellschaft der Migration Zur sozialtheoretischen
Revision einer kontroversen Wissenspraxis. Transcript. https://www.transcript-ver-
lag.de/978-3-8376-7189-6/gesellschaft-der-migration/

Warkotsch, R., Netz, N., Stawarz, N., & Wicht, A. (2025). Effects of internal migration on the life satis-
faction of apprentices. Research Square. https://doi.org/10.21203/rs.3.rs-7805231/v1



https://doi.org/10.3278/9783763980048
https://doi.org/10.3278/9783763979554
https://doi.org/10.46685/DAADStudien.2025.10
https://www.transcript-verlag.de/978-3-8376-7189-6/gesellschaft-der-migration/
https://www.transcript-verlag.de/978-3-8376-7189-6/gesellschaft-der-migration/
https://doi.org/10.21203/rs.3.rs-7805231/v1

5. Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion

Die Homepage der Sektion finden Sie hier:
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen

Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft:

Bezliglich lhres Abonnements des Newsletters (Anmeldung; Adressanderungen; Abmeldung) nutzen
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:

https://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief sektion migration

Dort kdnnen Sie Ihre Angaben selbst verwalten.

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht Gbrigens allen Personen offen, die das Ziel der Férderung des
aktiven wissenschaftlichen Austauschs Giber Migrationsfragen unterstitzen. Der Sektionsvorstand freut
sich Gber neue Mitglieder. Mit der Jahresgebiihr ermoglichen die Sektionsmitglieder die Erstellung des
monatlich erscheinenden Newsletters und die Organisation von Sektionsveranstaltungen. Die Sektions-
mitglieder bestimmen bei den jahrlichen Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an der Wahl
des Vorstands tiber das Profil der Vorstands- und der Sektionstatigkeit mit. Die Informationen zur Be-
antragung der Mitgliedschaft finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied werden. Fragen zur Mit-
gliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Eunike Piwoni: Eunike.Pi-
woni@uni-passau.de

Flr die Erstellung des Newsletters ist Nils Witte zustandig, fiir die Betreuung der Webseite der Sektion
ist Gizem Fesli zustandig (E-Mail-Adresse fiir die Sektion: Sektionmuem@gmx.de).

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: Nils.Witte@bib.bund.de

5. General information about the newsletter and the section

The homepage of the section can be found here:
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-Minerheiten/welcome

Please note the following important information about the newsletter and section membership: Re-
garding your subscription to the newsletter (registration; change of address; cancellation) please use
the following address directly: https://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief sektion migration

There you can manage your information yourself. Membership in the section is open to all people who
support the goal of promoting active scientific exchange on migration issues. The board welcomes new
members. With the annual fee, the section members enable the publication of the monthly newsletter
and the organization of section events. The section members help determine the profile of the board
and section activities at the annual general meetings and by participating in the election of the board.

Information on how to apply for membership can be found on the Section's website: Become a Mem-

ber. Questions about membership in the section and the payment of contributions should be directed
to Eunike Piwoni: Eunike.Piwoni@uni-passau.de

The newsletter is compiled by Nils Witte and the website is maintained by Gizem Fesli (e-mail address
for the section: Sektionmuem@gmx.de).

Please send suggestions for section work to the following address: Nils.Witte@bib.bund.de
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mailto:Eunike.Piwoni@uni-passau.de
mailto:Eunike.Piwoni@uni-passau.de
mailto:Nils.Witte@bib.bund.de
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