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1. Einleitung 
 

[English version below] 

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, 

Liebe Abonnent:innen des Newsletters,  

 

Wie immer finden Sie in dieser Rundmail aktuelle Informationen und Hinweise auf 

Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen. Bitte 

beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar ablaufenden, Fristen.  

 

Leider wird der Newsletter seit einiger Zeit von vielen Spamfilter der Universitäten abgefangen. Sie 

finden unseren aktuellen und die vergangenen Newsletter auch immer auf unserer Website, falls sie 

die monatlichen Rundmails nicht erhalten sollten. Wir bitten diesen Umstand zu entschuldigen 

 

Mit herzlichen Grüßen 

Catharina Peeck-Ho 

Sprecherin der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS 

 

 

PS: Wenn Sie Materialien für den Newsletter einreichen wollen, schicken Sie diese bitte direkt (mit Link 

zu einer Website, wenn vorhanden) an sektionmuem@gmx.de. An diese Adresse können Sie auch 

Kommentare, Anregungen und Hinweise zur Webseite übermitteln. Hinweise auf Termine und 

Deadlines müssen spätestens eine Woche vor Fälligkeit eingehen. 

 

 

 

 

 

 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/newsletterarchiv
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1 Foreword 

Dear members of the Migration and Ethnic Minorities Section of the GSA, 

Dear Newsletter Subscribers, 

 

As always, this newsletter will keep you up to date on job opportunities and fellowships, calls for 

papers, conferences, and new publications. Please also note the deadlines, some of which have already 

passed.  

 

Unfortunately, the newsletter has recently been intercepted by many university spam filters. If you do 

not receive the monthly newsletter, you can still find our current and past newsletters on our website. 

We apologize for the inconvenience. 

 

With best regards 

Catharina Peeck-Ho 

Spokesperson of the GSA Migration and Ethnic Minorities Section 

 

 

PS: If you want to submit materials for the newsletter, please send them directly (preferably with a link 

to the website) to: sektionmuem@gmx.de. You can also send comments, suggestions and information 

about the website to this address. Notices of dates and deadlines must be received no later than one 

week before the due date. 
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2. Call for Application 
 

2.1 Stipendien und Stellenangebote 

Studentische Hilfskraft mit Bachelorarbschluss, Im Institut für Politikwissenschaft im Fachbereich 06 

der Universität Münster 

Bewerbungsfrist: 18.10.2024 

 

Zwei PostDoc-Stellen (E 13 TV-L, 100%), Arbeitsgruppe der Professur für Politikwissenschaft mit dem 

Schwerpunkt Konstitution und Politik der Geschlechterverhältnisse, Universität Münster 

Bewerbungsfrist: 25.10.2024 

 

John F. Kennedy Memorial Fellowship, The Minda de Gunzburg Center for European Studies (CES) at 

Harvard University 

Bewerbungsfrist: 11.11.2024 

 

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops 

CfA: Transnational Generations - Memories and Knowledge Transmission of/in Migration and Exile" 
RC38 Biography and Society of the upcoming, 5th ISA Sociology Forum 2025 in Rabat, Morocco 
Einreichungsfrist: 15.10.2024 
 
CfA: „Inequalities of Access and Cross-Border Labor Markets", 5th ISA Sociology Forum 2025 in Rabat, 
Morocco 
Einreichungsfrist: 15.10.2024 
 
CfA: „Citizenship, Biography and Family History“, 5th ISA Sociology Forum 2025 in Rabat, Morocco 
Einreichungsfrist: 15.10.2024 
 
CfA: „Decolonizing Citizenship and Belonging“, 5th ISA Sociology Forum 2025 in Rabat, Morocco 
Einreichungsfrist: 15.10.2024 
 
6th Conference of the ESREA Migration, Transnationalism and Racisms Network will take place from 
May 22-23, 2025 in Graz, Austria 
Einreichungsfrist: 15.11.2024 
 
CfP: „Internationale Fachkonferenz zu „20 Jahre BAMF-Forschungszentrum“, BAMF-FZ, 21. und 22. Mai 
2025, internationale Fachkonferenz in Nürnberg 
Einreichungsfrist: 30.11.2024 
 
CfP: „Migrantinnen und Migranten mit Ausreisepflicht: Empirische Erkenntnisse und methodische 
Ansätze" (MIMAP) Abschlusskonferenz, BMBF 
 Einreichungsfrist: 30.11.2024 
 
 

https://www.uni-muenster.de/imperia/md/content/ifpol/aktuelles/stellenausschreibungen/20240930_studentische_hilfskraft_korr-1uk.pdf
https://www.uni-muenster.de/imperia/md/content/ifpol/aktuelles/stellenausschreibungen/20240930_studentische_hilfskraft_korr-1uk.pdf
https://stellen.uni-muenster.de/jobposting/3aedd9148ad7f96b539c877c24fbcea7dd0d1fb90?ref=homepage
https://stellen.uni-muenster.de/jobposting/3aedd9148ad7f96b539c877c24fbcea7dd0d1fb90?ref=homepage
https://ces.fas.harvard.edu/opportunities/fellows/john-f-kennedy-memorial-fellowships-ces-harvard/kennedy-fellowship-german-scholars
https://ces.fas.harvard.edu/opportunities/fellows/john-f-kennedy-memorial-fellowships-ces-harvard/kennedy-fellowship-german-scholars
https://isaconf.confex.com/isaconf/forum2025/webprogrampreliminary/Session20018.html
https://isaconf.confex.com/isaconf/forum2025/webprogrampreliminary/Session20018.html
https://isaconf.confex.com/isaconf/forum2025/webprogrampreliminary/Session20018.html
https://isaconf.confex.com/isaconf/forum2025/webprogrampreliminary/Session21737.html
https://isaconf.confex.com/isaconf/forum2025/webprogrampreliminary/Session21737.html
https://isaconf.confex.com/isaconf/forum2025/webprogrampreliminary/Session19858.html
https://isaconf.confex.com/isaconf/forum2025/webprogrampreliminary/Session19475.html
https://esrea-migration-2025.uni-graz.at/
https://esrea-migration-2025.uni-graz.at/
https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Forschung/call-for-papers.html?nn=282388
https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Forschung/call-for-papers.html?nn=282388
https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Forschung/mimap-konferenz.html?nn=282388
https://www.bamf.de/SharedDocs/Anlagen/DE/Forschung/mimap-konferenz.html?nn=282388
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2.3 Zeitschriftenbeiträge, Buchbeiträge und Ähnliches 

3. Hinweise auf Veranstaltungen und Weiteres 

3.1 Veranstaltung 

Final conference of the international research project „Enacting Citizenship and Solidarity in Europe 
“From Below”: Local Initiatives, Intersectional Strategies, and Transnational Networks [ECSEuro]  
10.-11. Oktober 2024, Universität Hamburg 
 
Tagung "Minderheiten und ‚Kultur‘ zwischen Stadt und Land - Kleinstädte als Ort aktueller 
kultur(erbe)politischer Aushandlungen" 
10.-11. Oktober 2024, Universität Hannover 
 
„Antiosteuropäischer Rassismus, Ausbeutung und Widerstand“, Impulsvortrag und Podiumsdiskussion 
18.Oktober 2024, 16-18 Uhr, Wien und online 
 
Conference „Varieties of Refiguration? On Multiple Spatialities, Spatial Arrangements & the Economy 
1“ Conference by the Collaborative Research Centre “Re-Figuration of Spaces” 
21.-22. November, TU Berlin 
 

3.2 Sonstiges 

4. Publikationen  

Bahl, Eva (2024) Migrationsbewegungen aus der Levante-Region nach Brasilien: Mehrere 

Generationen verflochtener Geschichten. In: Fabio Santos und Clara Ruvituso (Hrsg.), Globale 

Soziologie: Vergessene Theorien, verflochtene Geschichten. S. 225–256, Neue Soziologische 

Theorie. Wiesbaden: Springer VS. https://doi.org/10.1007/978-3-658-44022-0 

Barbara Haas / Dominik Klaus /Maddalena Lamura (Hrsg.)(2024) Plattformarbeit: Herausforderungen 

im deutschsprachigen Kontex, Beltz Juventa 

Funck, B. Johanna (2024): Migration und Recht auf Bildung. Die Rolle des Aufenthaltsstatus beim 

Zugang zum Schulsystem. Bielefeld: transcript Verlag. URL: https://www.transcript-

verlag.de/978-3-8376-7302-9 

Kohlmeier, M. & Fischer-Neumann. M (2024) Upward track mobility into academic upper secondary 

education: Effects of challenging parental expectations, immigrant origin, and older siblings 

on students' educational choices. Research in Social Stratification and Mobility, 90, 100892. 

https://doi.org/10.1016/j.rssm.2024.100892 

Kohlmeier, M. (2024). Aiming high: Learning investments in German upper secondary education. 

Differences between immigrant and non-immigrant youth. European Educational Research 

Journal, 0(0). https://doi.org/10.1177/14749041241235988 

https://europefrombelow.net/wp-content/uploads/2024/06/Final-Conference-ECSEuro-October-10-11-2024.pdf
https://europefrombelow.net/wp-content/uploads/2024/06/Final-Conference-ECSEuro-October-10-11-2024.pdf
https://www.cinc.uni-hannover.de/de/tagung-2024
https://www.cinc.uni-hannover.de/de/tagung-2024
https://oegs.ac.at/antiosteuropaeischer-rassismus-ausbeutung-und-widerstand/
https://www.sfb1265.de/en/events/workshop-varieties-of-refiguration-on-multiple-spatialities-spatial-arrangements-the-economy-1/
https://www.sfb1265.de/en/events/workshop-varieties-of-refiguration-on-multiple-spatialities-spatial-arrangements-the-economy-1/
https://www.sfb1265.de/en/events/workshop-varieties-of-refiguration-on-multiple-spatialities-spatial-arrangements-the-economy-1/
https://doi.org/10.1007/978-3-658-44022-0
https://www.transcript-verlag.de/978-3-8376-7302-9
https://www.transcript-verlag.de/978-3-8376-7302-9
https://doi.org/10.1016/j.rssm.2024.100892
https://doi.org/10.1177/14749041241235988
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Kohlmeier, M. (2024). Challenges of upward track mobility into German upper secondary education 

for students' academic self-concept. European Journal of Psychology and Educational 

Research, 7(1), 11-31. https://doi.org/10.12973/ejper.7.1.11 

Radikal Religiös. Eine Jugendkultur zwischen Moderne und Tradition? (2023) 

(https://www.beltz.de/fachmedien/sozialpaedagogik_soziale_arbeit/produkte/details/50978

-radikal-religioes.html) 

Salafismus. Präventionswissen für die interkulturelle Sozialarbeit (2024) 

(https://shop.kohlhammer.de/salafismus-40792.html#147=19) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://doi.org/10.12973/ejper.7.1.11
https://www.beltz.de/fachmedien/sozialpaedagogik_soziale_arbeit/produkte/details/50978-radikal-religioes.html
https://www.beltz.de/fachmedien/sozialpaedagogik_soziale_arbeit/produkte/details/50978-radikal-religioes.html
https://shop.kohlhammer.de/salafismus-40792.html#147=19
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5 Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion 
 
Die Homepage der Sektion finden Sie hier:  
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen 
 
Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft: 
 
Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletters (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) nutzen 
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:  
http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration 
Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förderung des 
aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der Sektionsvorstand 
freut sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sektionsmitglieder die 
Erstellung des monatlich erscheinenden Newsletters und die Organisation von 
Sektionsveranstaltungen. Die Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen 
Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an der Wahl des Vorstands über das Profil der 
Vorstands- und der Sektionstätigkeit mit. Die Informationen zur Beantragung der Mitgliedschaft 
finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied werden. Fragen zur Mitgliedschaft in der Sektion und 
zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Eva Bahl: ebahl@uni-goettingen.de  

Eine Bitte an alle Mitglieder der Sektion: Auf unserer Webseite weisen wir unter der Rubrik 
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-
informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder auf neue Publikationen von Mitgliedern 
hin. Dabei benötigen wir weiterhin Ihre Mithilfe. Bitte schicken Sie die bibliografischen Angaben zu 
drei Ihrer Veröffentlichungen seit 2015, die Sie dort berücksichtigt haben wollen, an Alina Anna 
Meyer unter Sektionmuem@gmx.de 

Für die Erstellung des Newsletters und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Alina Anna Meyer, 
Studentin im B.A. Sozialwissenschaften an der Carl von Ossietzky Universität Oldenburg (E-Mail-
Adresse für die Sektion: Sektionmuem@gmx.de), zuständig. Besten Dank für die aktuelle 
Zusammenstellung des Newsletters und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: catharina.peeck-ho@uni-oldenburg.de   

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
mailto:ebahl@uni-goettingen.de
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
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5. General information about the newsletter and the section  

The homepage of the section can be found here: https://soziologie.de/sektionen/migration-und-

ethnische-Minerheiten/welcome  

Please note the following important information about the newsletter and section membership: 

Regarding your subscription to the newsletter (registration; change of address; cancellation) please 

use the following address directly:  

http://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration  

There you can manage your information yourself. Membership in the section is open to all people 

who support the goal of promoting active scientific exchange on migration issues. The board 

welcomes new members. With the annual fee, the section members enable the publication of the 

monthly newsletter and the organization of section events. The section members help determine the 

profile of the board and section activities at the annual general meetings and by participating in the 

election of the board.  

Information on how to apply for membership can be found on the Section's website: Become a 

Member. Questions about membership in the section and the payment of contributions should be 

directed to Eva Bahl: ebahl@uni-goettingen.de 

A request to all members of the section: On our website we refer to new publications under the 

heading: https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-

informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder. We still need your help. Please send 

the bibliographical information on three of your publications since 2015 that you would like included 

there to Alina Anna Meyer at Sektionmuem@gmx.de. 

Alina Anna Meyer, student in the B.A. Social Science at the Carl von Ossietzky University Oldenburg 

(e-mail address for the section: Sektionmuem@gmx.de), is responsible for the compilation of the 

newsletter and the maintenance of the section's website. Many thanks for the up-to-date 

compilation of the newsletter and the continuous renewal of the website! 

 

Please send suggestions for section work to the following address: catharina.peeck-ho@uni-

oldenburg.de  

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/links-und-weitere-informationen/aktuelle-publikationen-der-sektionsmitglieder

