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1. Einleitung 
 

[English version below] 

Liebe Mitglieder der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS, 

Liebe Abonnent:innen des Newsletters,  

 

dieser Newsletter finanziert sich aus den Beiträgen der Mitglieder. Wir möchten daher allen 

Mitgliedern unter Ihnen an dieser Stelle besonders dafür danken, dass Sie mit ihren Beiträgen das 

regelmäßige Erscheinen dieses umfangreichen moderierten Newsletters ermöglichen. Wir freuen uns 

jederzeit über neue Mitgliedschaftsanträge und Überweisungen der Mitgliedsbeiträge. 

Wie immer finden Sie in diesem Newsletter aktuelle Informationen und Hinweise auf 

Stellenausschreibungen und Fellowships, Calls for Papers, Tagungen und Neuerscheinungen. Bitte 

beachten Sie auch die jeweiligen, z.T. bereits unmittelbar ablaufenden, Fristen. Insbesondere möchten 

wir erneut auf unsere Frühjahrstagung am 21./22. Mai 2026 in Köln. Unter dem Titel “Social 

Citizenship on the Move. Arenas, Actors and Practices of Social Rights within and beyond the State” 

lädt unsere AG Citizenship gemeinsam mit dem Institut für Migration und Diversität (MIDI) und der 

Universität St. Gallen an die TH Köln ein. Den Call for Papers finden sie weiter unten im Newsletter. 

Wir freuen uns auf zahlreiche Einreichungen und eine spannende Frühjahrstagung! 

 

Wir wünschen allen außerdem schöne freie Tage und Feiertage sowie einen guten Start in das neue 

Jahr! 

 

Mit herzlichen Grüßen 

Nils Witte 

 

Sprecher der Sektion Migration und ethnische Minderheiten der DGS 

PS: Wenn Sie Materialien für den Newsletter einreichen wollen, schicken Sie diese bitte direkt (mit Link 

zu einer Website, wenn vorhanden) an sektionmuem@gmx.de. An diese Adresse können Sie auch 

Kommentare, Anregungen und Hinweise zur Webseite übermitteln. Hinweise auf Termine und 

Deadlines müssen spätestens eine Woche vor Fälligkeit eingehen. 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
https://www.th-koeln.de/angewandte-sozialwissenschaften/institut-fuer-migration-und-diversitaet_97234.php
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1 Foreword 

Dear members of the Migration and Ethnic Minorities Section of the DGS, 

Dear Newsletter Subscribers, 

 

This newsletter is financed by membership fees. We would therefore like to take this opportunity to 

express our sincere thanks to all our members for their contributions, which enable us to publish this 

comprehensive, moderated newsletter on a regular basis. We welcome new membership applications 

and membership fee payments at any time. 

As always, this newsletter contains the latest information and details of job vacancies and fellowships, 

calls for papers, conferences and new publications. Please note the respective deadlines, some of 

which are already approaching. In particular, we would like to draw your attention once more to our 

spring conference on 21–22 May 2026 in Cologne. Under the title ‘Social Citizenship on the Move. 

Arenas, Actors and Practices of Social Rights within and beyond the State’, our Citizenship Working 

Group, together with the Institute for Migration and Diversity (MIDI) and the University of St. Gallen, 

invites you to the Technical University of Cologne. The call for papers can be found further down in 

this newsletter. We look forward to receiving numerous submissions and to an exciting spring 

conference! 

 

We would also like to wish everyone a wonderful holiday season and a happy New Year! 

Nils Witte 

Spokesperson of the DGS Migration and Ethnic Minorities Section 

 

PS: If you want to submit materials for the newsletter, please send them directly (preferably with a link 

to the website) to: sektionmuem@gmx.de. You can also send comments, suggestions and information 

about the website to this address. Notices of dates and deadlines must be received no later than one 

week before the due date. 

 

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
mailto:sektionmuem@gmx.de
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2. Call for Application 
 

2.1 Stipendien und Stellenangebote 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d, E 13 TV EntgO Bund) mit Expertise in quantitativer 

empirischer Sozialforschung als Elternzeitvertretung, Forschungsfeld II „Integration und 

gesellschaftlicher Zusammenhalt, BAMF, Nürnberg 

Bewerbungsfrist: 22.12.2025 

 

HessenFonds Stipendien - Das Hessische Ministerium für Wissenschaft und Kunst (HMWK) 

vergibt das HessenFonds Stipendium an besonders begabte und leistungsstarke geflüchtete 

Studierende, Promovierende und Wissenschaftler*innen 

Einreichungsfrist: 06.01.2026 

 

PhD Position - ERC Starting Grant project GIVE RIGHTS, International Migration and Ethnic Relations 

(IMER) at The Faculty of Culture and Society, the Department of Global Political Studies, University of 

Malmö 

Bewerbungsfrist: 18.01.2026  

 

MITIME - 15 Promotionsstellen (2026-2029) im Bereich, Migration, Zeit und Urban Studies, drei davon 

im Bereich Arbeit (Projekte 4, 5 und 6) and unterschiedlichen europäischen Universitäten  

Bewerbungsfrist: 01.02.2026.  

 

9 Promotionsstipendien - am Promotionskolleg (PK 061) „Vertretung marginalisierter Interessen im 

Wohlfahrtsstaat (MARGIN)“ Hans-Böckler-Stiftung an der TH Köln sowie Uni Duisburg-Essen 

Bewerbungsfrist: 02.05.2026 

 

2.2 Konferenzen, Tagungen, Workshops 

CfA: 6. Konferenz des Netzwerks Fluchtforschung (NWFF) - „Entsolidarisierung? Flucht, Schutz und 

Teilhabe in einer Welt ohne Ordnung“, 28.–30. September 2026, Universität Hildesheim 

Einreichungsfrist: 09.01.2026 

 

CfP: „Social Citizenship on the Move Arenas, Actors and Practices of Social Rights within and beyond 

the State“- Annual Spring Conference of the Section “Migration and Ethnic Minorities” of the German 

Sociological Association (DGS), Cologne, May 21st- 22nd, 2026  

Einreichungsfrist: 15.01.2026 

 

CfP: „Social Citizenship on the Move Arenas, Actors and Practices of Social Rights within and beyond 

the State“- Annual Spring Conference of the Section “Migration and Ethnic Minorities” of the German 

Sociological Association (DGS), Cologne, May 21st- 22nd, 2026  

Einreichungsfrist: 15.01.2026 

 

https://interamt.de/koop/app/stelle?0&id=1384901
https://interamt.de/koop/app/stelle?0&id=1384901
https://interamt.de/koop/app/stelle?0&id=1384901
https://www.uni-frankfurt.de/135992624/Servicestelle_Studium___Flucht#Stipendien
https://www.uni-frankfurt.de/135992624/Servicestelle_Studium___Flucht#Stipendien
https://www.uni-frankfurt.de/135992624/Servicestelle_Studium___Flucht#Stipendien
https://web103.reachmee.com/ext/I005/1015/job?site=7&lang=UK&validator=e5819a4704cd849685049472c0c17895&job_id=p4334
https://web103.reachmee.com/ext/I005/1015/job?site=7&lang=UK&validator=e5819a4704cd849685049472c0c17895&job_id=p4334
https://web103.reachmee.com/ext/I005/1015/job?site=7&lang=UK&validator=e5819a4704cd849685049472c0c17895&job_id=p4334
https://web103.reachmee.com/ext/I005/1015/job?site=7&lang=UK&validator=e5819a4704cd849685049472c0c17895&job_id=p4334
https://www.migrationtime.eu/
https://www.migrationtime.eu/
https://www.academics.de/jobs/ausschreibung-von-stipendien-am-promotionskolleg-pk-061-vertretung-marginalisierter-interessen-im-wohlfahrtsstaat-margin-hans-boeckler-stiftung-koeln-duisburg-1102584?utm_medium=jobmail&utm_source=weekly&utm_campaign=251016&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACdwRkYXRhYgAGIwh3BnNpZ25lZG4GAPzM_OyZAQ.xjyO_36tPaDd88jCwCUL7UWoJA519AqcAjVtGWfanQM&utm_content=job_12&utm_term=title&mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_
https://www.academics.de/jobs/ausschreibung-von-stipendien-am-promotionskolleg-pk-061-vertretung-marginalisierter-interessen-im-wohlfahrtsstaat-margin-hans-boeckler-stiftung-koeln-duisburg-1102584?utm_medium=jobmail&utm_source=weekly&utm_campaign=251016&user_token=SFMyNTY.g3QAAAACdwRkYXRhYgAGIwh3BnNpZ25lZG4GAPzM_OyZAQ.xjyO_36tPaDd88jCwCUL7UWoJA519AqcAjVtGWfanQM&utm_content=job_12&utm_term=title&mj_campaign=nl_ref&mj_content=zeitde_text_link_x&mj_medium=nl&mj_source=int_zonaudev_
https://www.uni-hildesheim.de/zbi/nwff2026/
https://www.uni-hildesheim.de/zbi/nwff2026/
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/2026_CfP-New_Perspectives_on_Social_Citizenship.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/2026_CfP-New_Perspectives_on_Social_Citizenship.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/2026_CfP-New_Perspectives_on_Social_Citizenship.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/2026_CfP-New_Perspectives_on_Social_Citizenship.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/2026_CfP-New_Perspectives_on_Social_Citizenship.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/2026_CfP-New_Perspectives_on_Social_Citizenship.pdf
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CfP: Gemeinsam mehr erreichen! Teilhabe ausbauen – Räume gestalten – Wohnungslosigkeit 

überwinden, Tagung der Wohnungslosen Stiftung und Technischen Hochschule Nürnberg vom 18. bis 

21. März 2026 in Augsburg  

Einreichungsfrist: 15.01.2026 

 

9. Jahrestagung zur Migrationsforschung in Österreich,  Thema: „Zur Relevanz der 

Migrationsforschung, 14.-16.9.2026, Wien/9th Conference on Migration Research in Austria, Topic: 

The Relevance of Migration Research, 14-16 September 2026, Vienna 

Einreichungsfrist: 19.01.2026 

 

CfA: Workshop „Polarized Democracies: New Lines of Divison in Europe“, Mercator Forum Migration 

und Demokratie (MIDEM), Dresden, June 11 -12, 2026 

Einreichunsgfrist: 20.01.2026 

 

CfP: 10. Feldarbeitstage „Ethnographie der Dinge“ der DGS Sektion Wissenssoziologie, 26.-27. Juni 

2026, Dortmund 

Einreichungsfrist: 01.02.2026 

 

Call for Papers: Workshop “Doing Digital Identities: Rethinking the Reconfiguration of State, 

Citizenship, and Infrastructure in Digital Statecraft”, Organised by the ERC project “Doing Digital 

Identities” (DigID), 28-29 May 2026, Leuphana University Lüneburg, Germany 

Einreichungsfrist: 15.02.2026 

 

CfP: DeZIM-Konferenz 2026 „Die umkämpfte Normalität der Migration“, 7.-9. Oktober 2026 am IKG in 

Bielefeld.  

Einreichungsfrist: 31.03.2026 

 

 

2.3 Zeitschriftenbeiträge, Buchbeiträge und Ähnliches 

CfP: „The Demographic Imagination and European Migration Futures“, upcoming issue of Social 

Inclusion, edited by Gert Verschraegen and Milena Belloni 

Einreichungsfrist: 15.01.2026 

 

3. Hinweise auf Veranstaltungen und Weiteres 

3.1 Veranstaltungen 

Mit dem Blick auf marginalisiertes Wissen — Multiperspektivische Beiträge zu Wissensgerechtigkeit 
mit besonderem Fokus auf Kindheiten, Ringvorlesung WS 2025/26 
Jeweils dienstags von 16:15 bis 17:45 Uhr, online, Stendal 

https://www.wohnungslosenstiftung.org/neuigkeiten/tagung-augsburg-2026-aufruf.html
https://www.wohnungslosenstiftung.org/neuigkeiten/tagung-augsburg-2026-aufruf.html
https://www.wohnungslosenstiftung.org/neuigkeiten/tagung-augsburg-2026-aufruf.html
https://www.oeaw.ac.at/isr/9-jahrestagung-zur-migrationsforschung-in-oesterreich
https://www.oeaw.ac.at/isr/9-jahrestagung-zur-migrationsforschung-in-oesterreich
https://www.oeaw.ac.at/isr/9-jahrestagung-zur-migrationsforschung-in-oesterreich
https://forum-midem.de/polarized-democracies-new-lines-of-divison-in-europe/
https://forum-midem.de/polarized-democracies-new-lines-of-divison-in-europe/
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/cfp_Feldarbeitstage_2026_-_Ethnographie_der_Dinge.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/cfp_Feldarbeitstage_2026_-_Ethnographie_der_Dinge.pdf
https://www.digitalidentities.eu/news
https://www.digitalidentities.eu/news
https://www.digitalidentities.eu/news
https://www.dezim-institut.de/veranstaltungen/dezim-konferenz-2026/
https://www.dezim-institut.de/veranstaltungen/dezim-konferenz-2026/
https://www.cogitatiopress.com/socialinclusion/issue/futureissues#i556
https://www.cogitatiopress.com/socialinclusion/issue/futureissues#i556
https://www.h2.de/hochschule/fachbereiche/angewandte-humanwissenschaften/ringvorlesung.html
https://www.h2.de/hochschule/fachbereiche/angewandte-humanwissenschaften/ringvorlesung.html
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3.2 Sonstiges 

"Forschungspreis Ethnographie" für innovative und herausragende Arbeiten auf dem Gebiet 

ethnographischer Sozialforschung der DGS Sektion Wissenssoziologie, Bewerbungsfrist 28.02.2025 

Call for applications for the German Thesis Award (Körber Stiftung) 2026, Deadline: 01.03.2026 

4. Publikationen 

Bendele, Léa, 2025: Arbeiten statt Ankommen. Eine qualitative Fallstudie zur Arbeitsmarktintegration 

rumänischer Neuzugewanderter. Wiesbaden: Springer VS. 

https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-49509-1 

Blossfeld, G. J. (2025). Datenreport: Forschungsdatensatz zur Befragung "Forced Migration and 

Transnational Family Arrangements – Eritrean and Syrian Refugees in Germany" (TransFAR) 

(Veröffentlichung des BAMF-FDZ 01/2025). Nürnberg. Bundesamt für Migration und 

Flüchtlinge. 

https://doi.org/10.71685/bamf.fdz.voe.01/2025.d.2025.transfar20datenreport.1.0 

Eckhard, J. (2025). Geflüchtete im Integrationskurs – Einblicke auf Grundlage einer Verknüpfung der 

IAB-BAMF-SOEP-Befragung von Geflüchteten mit der Integrationsgeschäftsdatei des BAMF 

(Kurzanalyse 05/2025). Nürnberg. Bundesamt für Migration und Flüchtlinge. 

https://doi.org/10.48570/bamf.fz.ka.05/2025.d.2025.intkurs.1.0  

Fesli, G. G. (2025). Neukonzeption der Live-in-Betreuung: Eine regulatorische Perspektive auf 

transnationale Care-Arbeiter*innen in deutschen Live-in-Arrangements. German Institute for 

Interdisciplinary Social Policy Research (DIFIS). Berlin, DIFIS-Impuls 2025, (8), 1-4. 

https://difis.org/publikationen/publikation/117  

Fujii, Michi S. (2025): Soziale Ordnung und Subjektivierung in mediatisierten Übergängen. Eine 

praxistheoretisch informierte Ethnografie zur Bedeutung digitaler Medien im pädagogisch-

institutionellen Alltag von jungen Geflüchteten. Wiesbaden: Springer VS. URL: 

https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-50096-2 

Georgi, Fabian et al. (Hg.) (2025) „Konturen eines neuen Restriktionsregimes“, movements. Journal for 

Critical Migration and Border Regime Studies Vol. 8, Issue 1/2025 https://movements-

journal.org/issues/12.restriktionsregime/  

Heß, B. (2025). Monitoring zur Bildungs- und Erwerbsmigration: Erteilung von Aufenthaltstiteln an 

Drittstaatsangehörige. Jahresbericht 2024 (Berichtsreihe zu Migration und Integration, 

Reihe 1). Nürnberg. Bundesamt für Migration und Flüchtlinge. 

https://doi.org/10.48570/bamf.fz.bericht.r1.d.2025.mobemi.jb.2024.1.0  

Schaller, Jan. 2025. „Fabian Georgi: Grenzen und Bewegungsfreiheit (Rezension)“. Zeitschrift 

für Flüchtlingsforschung 9 (1). https://www.nomos-elibrary.de/index.php?doi=10.5771/2509-

9485-2024-2-308 

https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/6._Forschungspreis_Ethnographie_2026_oeffentliche_Ausschreibung.pdf
https://www.soziologie.de/fileadmin/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/newsletter/12_2024/6._Forschungspreis_Ethnographie_2026_oeffentliche_Ausschreibung.pdf
https://koerber-stiftung.de/projekte/deutscher-studienpreis/teilnehmen/#msdynmkt_trackingcontext=5c72d5de-ee35-4f29-9a19-49ce2e7c0000&msdynmkt_prefill=mktprf95b6258d949046d3b39a60e0613ef09deoprf
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-49509-1
https://doi.org/10.71685/bamf.fdz.voe.01/2025.d.2025.transfar20datenreport.1.0
https://doi.org/10.48570/bamf.fz.ka.05/2025.d.2025.intkurs.1.0
https://difis.org/publikationen/publikation/117
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-658-50096-2
https://movements-journal.org/issues/12.restriktionsregime/
https://movements-journal.org/issues/12.restriktionsregime/
https://doi.org/10.48570/bamf.fz.bericht.r1.d.2025.mobemi.jb.2024.1.0
https://www.nomos-elibrary.de/index.php?doi=10.5771/2509-9485-2024-2-308
https://www.nomos-elibrary.de/index.php?doi=10.5771/2509-9485-2024-2-308
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Ucar, Emre (2025) With/Out Identity. Zur Frage von Identitätskonstruktionen in Raum, Erbe und 

Communities. In: Barrientos et al., With/Out Identity. Zur Frage von Identitätskonstruktionen 

in Raum, Erbe und Communities. BAUHAUS Universitätsverlag. https://asw-

verlage.de/katalog/with_out_identity-2681.html  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://asw-verlage.de/katalog/with_out_identity-2681.html
https://asw-verlage.de/katalog/with_out_identity-2681.html
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5 Allgemeine Informationen zum Newsletter und zur Sektion 
 
Die Homepage der Sektion finden Sie hier:  
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen 
 
Bitte beachten Sie folgende wichtige Hinweise zum Newsletter und zur Sektionsmitgliedschaft: 
 
Bezüglich Ihres Abonnements des Newsletters (Anmeldung; Adressänderungen; Abmeldung) nutzen 
Sie bitte direkt selbst folgende Adresse:  
https://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration  
Dort können Sie Ihre Angaben selbst verwalten. 

Die Mitgliedschaft in der Sektion steht übrigens allen Personen offen, die das Ziel der Förderung des 
aktiven wissenschaftlichen Austauschs über Migrationsfragen unterstützen. Der Sektionsvorstand freut 
sich über neue Mitglieder. Mit der Jahresgebühr ermöglichen die Sektionsmitglieder die Erstellung des 
monatlich erscheinenden Newsletters und die Organisation von Sektionsveranstaltungen. Die 
Sektionsmitglieder bestimmen bei den jährlichen Mitgliederversammlungen und durch Beteiligung an 
der Wahl des Vorstands über das Profil der Vorstands- und der Sektionstätigkeit mit. Die Informationen 
zur Beantragung der Mitgliedschaft finden Sie auf der Website der Sektion: Mitglied werden. Fragen 
zur Mitgliedschaft in der Sektion und zur Beitragszahlung richten Sie bitte direkt an Eunike Piwoni: 
Eunike.Piwoni@uni-passau.de 

Für die Erstellung des Newsletters und die Betreuung der Webseite der Sektion ist Alina Anna 
Waltraudes B.A., Studentin im Master Sozial- und Kulturanthropologie und Soziologie an der Universität 
Marburg (E-Mail-Adresse für die Sektion: Sektionmuem@gmx.de), zuständig. Besten Dank für die 
aktuelle Zusammenstellung des Newsletters und die kontinuierliche Erneuerung der Webseite! 

Anregungen zur Sektionsarbeit bitte an folgende Adresse: Nils.Witte@bib.bund.de   

https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/willkommen
https://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
mailto:Eunike.Piwoni@uni-passau.de
mailto:Nils.Witte@bib.bund.de
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5. General information about the newsletter and the section  

The homepage of the section can be found here: https://soziologie.de/sektionen/migration-und-

ethnische-Minerheiten/welcome  

Please note the following important information about the newsletter and section membership: 

Regarding your subscription to the newsletter (registration; change of address; cancellation) please 

use the following address directly: https://lists.uni-

due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration  

There you can manage your information yourself. Membership in the section is open to all people who 

support the goal of promoting active scientific exchange on migration issues. The board welcomes new 

members. With the annual fee, the section members enable the publication of the monthly newsletter 

and the organization of section events. The section members help determine the profile of the board 

and section activities at the annual general meetings and by participating in the election of the board.  

Information on how to apply for membership can be found on the Section's website: Become a 

Member. Questions about membership in the section and the payment of contributions should be 

directed to Eunike Piwoni: Eunike.Piwoni@uni-passau.de  

Alina Anna Waltraudes B.A., student of the master’s degree Social and Cultural Anthropology and 

Sociology at the University of Marburg (e-mail address for the section: Sektionmuem@gmx.de), is 

responsible for the compilation of the newsletter and the maintenance of the section's website. Many 

thanks for the up-to-date compilation of the newsletter and the continuous renewal of the website! 

Please send suggestions for section work to the following address: Nils.Witte@bib.bund.de    

https://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration
https://lists.uni-due.de/mailman/listinfo/rundbrief_sektion_migration
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
https://soziologie.de/sektionen/migration-und-ethnische-minderheiten/ueber-die-sektion/mitglied-der-sektion-werden
mailto:Eunike.Piwoni@uni-passau.de
mailto:Nils.Witte@bib.bund.de

