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Institutionen- und Organisationstheorie I 

Vorlesung im HT 2012 

 

Prof.in A. Maurer  

ECTS-Punkte   Aktive Teilnahme (Exposé bis 31.10.2012) 

 

A Einführung: Begriffe und Problemstellung  

- Institution: soziologische Zugang  

- Institutionen des Wirtschaftens 

B Der Klassiker: Max Weber  

- Institutionen als Rahmen des Handelns: Herrschafts- und Marktordnung 

- Die Protestantische Ethik und der Geist des modernen Kapitalismus  

C Neue soziologische Institutionalismus in der Organisationsforschung 

- Grundlegende Perspektive: Wahrnehmung - Legitmation 

- Institutionelle Unternehmer, Mülleimer-Modell des Entscheidens 

D Neue Institutionentheorien: akteurszentrierte Perspektive  

- Neue Institutionenökonomik – Markt oder Hierarchie  

- Rationalität und kollektive Akteure: James Coleman  

E Institutionen der Wirtschaft  

- Neue Institutionalismus in der Wirtschaftssoziologie: Mark Granovetter  

F Anwendung und Ausblick  

- Soziale Institutionen: Generation, Geschlecht, Freiheit, Herrschaft, Religion, Zeit 

- Die Institutionen des Kapitalismus 

 

Grundlage: Skript 

Vertiefungsliteratur zu den einzelnen Themen (Semesterapparat in der Bibliothek) 
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