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Institutionelle Erneuerungsfähigkeit der Forschung 
 

Tagung der Sektion Wissenschafts- und Technikforschung  
der Deutschen Gesellschaft für Soziologie (DGS). 

Termin: 22.-23. April 2010 
Ort: Welcome Hotel Residenzschloss Bamberg 

Untere Sandstraße 32, 96049 Bamberg 
 
 

21.04.2010  Gemeinsames Abendessen: Schreiners Gaststuben (Katzenberg 2) 
 
 
22.04.2010  Erster Tag 
 
8:30 Uhr  Begrüßung und Organisatorisches 
 
8:45 - 10:30 Uhr Erneuerung der Forschung: Voraussetzungen und Bedingungen 
 
   Einleitungsvortrag: Mechanismen der Erneuerungsfähigkeit 

Thomas Heinze/Richard Münch, Universität Bamberg 
 
Epistemische und institutionelle Diversität als Bedingung 
wissenschaftlicher Innovationen 

   Jochen Gläser, Technische Universität Berlin 
    

Wissenschaftlicher Oblivionismus als Innovationschance und 
Affirmationsrisiko 

   Oliver Dimbath, Universität Augsburg 
 
10:30 - 11:00 Uhr Kaffeepause 
 
11:00 - 12:45 Uhr Erneuerungsinstanzen: Recht und Organisation 
 
   Institutionelle Erneuerungsfähigkeit der universitären Forschung:  
   rechtswissenschaftliche Perspektiven 
   Arne Pilniok, Universität Hamburg 
 

Institutionelle Erneuerung durch Fusion? 
   Insa Pruisken,  

Deutsches Forschungsinstitut für öffentliche Verwaltung Speyer 
 

Strategische Weiterentwicklung einer Ressortforschungseinrichtung 
   Michael Niehaus,  

Bundesanstalt für Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin, Dortmund 
 
12:45 - 14:00 Uhr Gemeinsames Mittagessen  
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14.00 - 16.15 Uhr Erneuerungsfähige Strukturen im Vergleich 
 

Institutionelle Erneuerungsfähigkeit in der Schweiz 
   Dietmar Braun, Universität Lausanne 
 

Das Veränderungspotential des Systems der außeruniversitären 
Forschung Deutschlands    
Hans-Willy Hohn,  
Deutsches Forschungsinstitut für öffentliche Verwaltung Speyer 

 
Eine vergleichende Analyse der Governance von Forschungsfeldern:  
Astrophysik, Nanotechnologie und Ökonomie 
Dorothea Jansen,  
Deutsche Hochschule für Verwaltungswissenschaften Speyer 
 
Governancestrukturen, Forschungsnetzwerke und Wissenstransfer 
von Goertz, Regina,  
Deutsches Forschungsinstitut für öffentliche Verwaltung Speyer 

 
16:15 - 16:45 Uhr Kaffeepause 
 
16.45 - 18.30 Uhr Karriereverläufe und Rekrutierungsverfahren 
 

Wie fördern nationale Karriere-Institutionen innovative Forschung? 
   Grit Laudel, Rathenau Institute, Den Haag 
 

Gleichstellung in der Exzellenzinitiative 
   Tina Ruschenburg/Stephanie Zuber, Universität Hamburg 
 

Rekrutierungsverfahren im Rahmen der Exzellenzinitiative 
   Sebastian Bukow/Michael Sondermann,  

Institut für Forschungsinformation und Qualitätssicherung, Bonn 
 
18.30 - 19.30 Uhr Mitgliederversammlung der Sektion 
 
19:45 Uhr  Gemeinsames Abendessen: Hofbräu (Karolinenstraße 7) 
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23.04.2010  Zweiter Tag 
 
8:30 - 10:45 Uhr Neue Akteure = erneuerte Hochschulen? 
 

Rektoren und Präsidenten als neue Herren der Forschung? 
   Bernd Kleimann, Hochschul-Informations-System GmbH, Hannover 
 

Professionalisierungsprozesse im Hochschulmanagement:  
Spezifika eines distinkten Organisations- und Tätigkeitsfeldes 

   Georg Krücken/Albrecht Blümel/Katharina Kloke,  
Deutsches Forschungsinstitut für öffentliche Verwaltung Speyer 
 
Welche Verantwortung trägt die Universität für die Entwicklung ihrer 
Forschung? 

   Frank Meier, FernUniversität in Hagen 
 
   Innovative Hochschulgovernance?  

Die Umsetzung des Managementmodells in den Bundesländern 
   Otto Hüther, Universität Hamburg 
 
10:45 - 11:15 Uhr  Kaffeepause 

 
11:15 - 12:30 Uhr Fassaden der institutionellen Erneuerung 
 

Entkopplung von Wissenschaft und Anwendung 
   Carmen Baumeler, Eidg. Hochschulinst. für Berufsbildung, Zollikofen 
 

Hinter der Fassade: BiowissenschaftlerInnen im neuen Transferregime 
   Constanze Kurz, IG-Metall-Vorstand/ 

Harald Wolf, Universität Göttingen 
 

12:30 - 13.00 Uhr Abschlussdiskussion 
   Impulsreferat und Moderation: Richard Münch 
    
13:00 Uhr  Mittagsimbiss 
 
14:00 Uhr  Ende der Tagung 
 


