
 
 
 
 
 
 
 
Das Deutsche Zentrum für Altersfragen (DZA), ein auf dem Gebiet der sozial- und 
verhaltenswissenschaftlichen Alternsforschung tätiges Forschungsinstitut mit Sitz in Berlin, sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, befristet auf vorerst ein Jahr mit der Möglichkeit der 
Verlängerung)  
 

eine/n studentische/n Mitarbeiter*in (m/w/d) 
im Deutschen Alterssurvey (DEAS)  

 
  

(Vergütung nach dem Tarifvertrag der Hochschulen im Land Berlin für studentische Beschäftigte 
(TV Stud III) vom 25.06.2018, 10 Std. pro Woche) 

 
Ihre Aufgaben: 
Unterstützung bei allen anfallenden Projektarbeiten des DEAS, z. B. bei der Datenaufbereitung,  
-dokumentation und -auswertung (mit Stata oder SPSS), bei Publikationen und Berichterstattung, 
bei der Literaturrecherche und -verwaltung mit Endnote 
 
Ihr Profil: 
• Studium der Psychologie, Soziologie, Sozialwissenschaften, Gerontologie oder verwandter 

Studiengänge  
• Interesse an Fragen der sozial- und verhaltenswissenschaftlichen Alterns- und 

Lebenslaufforschung  
• Gute Kenntnisse der Methoden empirischer Sozialforschung sowie gängiger 

sozialwissenschaftlicher Erhebungs- und Analyseverfahren bzw. Bereitschaft zur 
Einarbeitung 

• Gute Kenntnisse von Statistiksoftware (z. B. Stata, SPSS, R, MPlus) bzw. Bereitschaft zur 
Einarbeitung 

• Sehr gute Kenntnisse von MS-Office Anwendungen, insbesondere Word, Excel, PowerPoint 
• Erfahrung mit Literaturrecherche  
• Fähigkeit und Bereitschaft zu selbstständigem und zielorientiertem Arbeiten 
• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 
Wir bieten: 
• Eine spannende Tätigkeit an der Schnittstelle von Wissenschaft, Politik und Gesellschaft 
• Weiterentwicklungsmöglichkeiten 
• ein wertschätzendes und unterstützendes Miteinander  
• einen verkehrsgünstig gelegenen Standort in Berlin (Platz der Luftbrücke) 
 
Das DZA gewährleistet die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und strebt einen 
ausgewogenen Anteil von Beschäftigten mit und ohne Migrationshintergrund an. Wir begrüßen 
ausdrücklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen, sie werden bei gleicher 
Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Bitte bewerben Sie sich per E-Mail unter Angabe der Kennziffer Forschung 01/2022 und 
senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen zusammengefasst in einer PDF-Datei (max. 
15 MB) bis zum 02. Juli an bewerbung@dza.de. 
 
Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gern Frau Julia Simonson (julia.simonson@dza.de, 
030 / 260 740-27). 
 



Datenschutzhinweis:  
Wenn Sie uns Ihre Bewerbung zukommen lassen, stellen Sie dem DZA personenbezogene 
Daten zur Verfügung. Wir verarbeiten diese Daten gemäß § 26 Abs. 1 S. 1 BDSG. Weitere 
Informationen finden Sie auf unserer Webseite unter www.dza.de. 


