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Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in gesucht 

 

Wir betreiben anwendungsorientierte sozialwissenschaftliche Forschung im Auftrag von 
Bund, Ländern, Kommunen und Stiftungen und beraten öffentliche und gemeinwirtschaft-
liche Akteure zu Strategien und Prozessen. Wir sind in verschiedenen sozial- und bildungs-
politischen Feldern aktiv und beschäftigen uns auch mit Fragen politischer Steuerung, 
Governance und Verwaltungsforschung.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine oder einen wissenschaftliche*n 
Mitarbeiter*in mit abgeschlossenem sozialwissenschaftlichem Studium zur Ergänzung 
unseres Teams in Voll- oder Teilzeit. 
 
Wir bieten 

- spannende und abwechslungsreiche Forschungsprojekte, 
- eine faire Vergütung in Anlehnung an den Tarifvertrag TV-L in Abhängigkeit von Ihren 

Kompetenzen und Erfahrungen, 
- unbefristete Beschäftigung, 
- ein freundliches und kreatives Betriebsklima, 
- die Möglichkeit zu eigenständigem wissenschaftlichem Arbeiten und je nach 

Kompetenzen auch zur Leitung von Forschungsprojekten, 
- agiles Arbeiten, 
- flexible Arbeitszeiten nach Vereinbarung, 
- die Möglichkeit für mobiles Arbeiten, 
- individuell abgestimmte Weiterbildungsmöglichkeiten. 

  
Wir wünschen uns von Ihnen 

- fundierte sozialpolitische Kenntnisse, 
- praktische Erfahrungen in der Anwendung qualitativer und quantitativer Methoden 

der empirischen Sozialforschung, 
- Kenntnisse in der Konzipierung und Programmierung von Befragungen und der 

sozialwissenschaftlichen Nutzung von Social Media, 
- wissenschaftliche Neugier, eigenständiges Denken und strukturierte Arbeitsweise, 
- sehr gutes Deutsch in Wort und Schrift,  
- gute Kommunikationsfähigkeit und Erfahrung mit Moderation von Veranstaltungen, 
- Reisebereitschaft, auch mehrtägig, für Fallstudien, Beratung und Konferenzen. 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 15. September 2022 mit kurzem Lebenslauf, 
relevanten Zeugnissen/Referenzen und einer Arbeitsprobe oder ähnlichem zu Ihrem 
bisherigen Lieblingsprojekt per Mail an: mail@zep-partner.de 

Bei Rückfragen wenden Sie sich gern an uns unter 030-37303241. 
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