infas

Bonn, September 2022

Das infas Institut in Bonn erforscht seit Gber 60 Jahren, was die Gesellschaft be-
wegt. Wir fithren nationale und internationale sozialwissenschaftliche Studien
durch und beantworten komplexe Fragestellungen mit empirischen Ergebnissen.
Unsere iiber 140 Expertinnen und Experten liefern die Forschungs- und Beratungs-
leistung fiir wesentliche Entscheidungen in Wissenschaft, Politik, Verwaltung und
Unternehmen. Bei infas erwartet Sie eine sinnstiftende Aufgabe in einem renom-
mierten und innovativen Institut.

Zur Verstarkung unseres SOEP-Teams suchen wir am Standort Bonn oder Berlin
baldméglichst in Vollzeit einen

Mitarbeiter (m/w/d) fur die Stichproben- und Da-
tenverwaltung im Bereich Statistik

Wir suchen

einen Teamplayer, dessen primdre Aufgabe die Ziehung, Priifung und Verwaltung
der Stichproben fiir sozialwissenschaftliche Erhebungen ist. Der Schwerpunkt liegt
hierbei auf dem Sozio-oekonomischen Panel (SOEP). Die Verwaltung im hauseige-
nen Sample-Management-System sowie der Abgleich der Daten Uber die Erhe-
bungswellen gehort ebenso zu lhren Aufgaben, wie die Aufbereitung von empiri-
schen Daten und statistischen Analysen.

Sie bringen mit

- Erfahrung und Freude an der Arbeit mit Daten,

- eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Fachangestellten fiir Markt- und Sozial-
forschung, ein abgeschlossenes Studium in den Sozialwissenschaften oder eine
vergleichbare Ausbildung,

- solide Kenntnisse einer einschlagigen Statistiksoftware, vorzugsweise STATA so-
wie

- eine strukturierte und engagierte Arbeitsweise.

Wir bieten lhnen

- flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung,

- Homeoffice-Optionen,

- ein verglinstigtes OPNV-Ticket am Standort Bonn,

- die Arbeit in einem dynamischen und hochmotivierten Team,

- eine attraktive Bezahlung,

- eine fundierte Einarbeitung,

- ein angenehmes Arbeits- und Betriebsklima und

- einen Arbeitsplatz in zentraler Lage mit sehr guter Verkehrsanbindung.

Was jetzt noch fehlt

ist lhre Bewerbung! Wir mochten Sie gerne kennen lernen. Bitte senden Sie lhre
aussagekraftigen Unterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung und lhrem
frihestmoglichen Eintrittsdatum per E-Mail an bewerbung®@infas.de. Fragen zur
Stelle selbst beantwortet lhnen Dr. Reiner Gilberg, Leiter der Abteilung Statistik,
unter R.Gilberg@infas.de oder per Telefon unter +49 (0)228 / 3822-502.

Ilhre Angaben werden entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen ausschlieBlich zur Bearbeitung
Ihrer Bewerbung genutzt und nicht an Dritte weitergegeben. Weitere Informationen zum Datenschutz
finden Sie unter www.infas.de/service/datenschutz.

infas Institut fiir angewandte
Sozialwissenschaft GmbH
Kurt-Schumacher-Str. 24

53113 Bonn

Personalverwaltung
Tel. +49 (0)228/38 22-0
bewerbung@infas.de
www.infas.de

=5

e



