RheinlandDfalz

STATISTISCHES LANDESAMT

REFERENT / WISSENSCHAFTLICHER MITARBEITER (M/W/D)

Fir vielfaltige und spannende Aufgaben suchen wir Sie zum 1. Januar 2023: Als Refe-
rent (m/w/d) im Bereich ,Analysen Bevélkerung, Gesellschaft, Staat" sind Sie ver-
antwortlich fir die Entwicklung und Erstellung von Verdffentlichungen zu vielen ver-
schiedenen Themengebieten der amtlichen Statistik (z. B. Demografie, Digitalisierung,
Haushalte, Lebensformen, o6ffentliche Finanzen, Soziales, Sozialstruktur, Wahlen,
Wohnungsmarkt). Werden Sie Teil unseres Analyseteams und erstellen Sie Verdffent-
lichungen, die Gesellschaft, Politik, Wirtschaft und Medien als Informationsquelle die-
nen.

Ihre kiinftigen Aufgaben

| Erstellung von Veroffentlichungen unter Anwendung anerkannter wissenschaftli-
cher Methoden und Standards. Dazu zéhlen unter anderem umfassende Statistische
Analysen und Fachbeitrage fiir unterschiedliche Formate und zu verschiedenen The-
mengebieten.

B Mitwirkung bei der Erstellung von Berichten im Auftrag rheinland-pfalzischer Mini-
sterien und anderer Auftraggeber (z. B. Zuwanderungs- und Integrationsbericht,
Wohnungsmarktbericht, Regionalanalysen), die dem regelméafigen Monitoring ak-
tueller Entwicklungen und Trends dienen.

® Entwicklung statistischer Modelle mit anerkannten wissenschaftlichen Verfahren (z.
B. zur Entwicklung der zukiinftigen Bevélkerungszahl in Rheinland-Pfalz).

B Eigenstandige Entwicklung neuer Veréffentlichungsformate, die auf aktuelle Nut-
zerbedarfe sowie auf aktuelle gesellschaftliche, politische und wirtschaftliche Ereig-
nisse eingehen (z. B. interaktive Dashboards, StoryMaps, Infografiken).

lhre Qualifikationen

m Mit gutem Erfolg abgeschlossenes Universitatsstudium (Master oder vergleichbar)
in Politik-, Sozial- oder Wirtschaftswissenschaften

B Gute Kenntnisse der statistischen Methodenlehre und der empirischen Wirtschafts-
und Sozialforschung

m Gute Kenntnisse eines Statistiksoftwarepaketes (z. B. R, SAS, SPSS, Stata) sowie die
Bereitschaft zur (Weiter-)Qualifikation (z. B. in Oracle Analytics)

B Ausgepragtes Interesse an gesellschafts-, sozial- und wirtschaftspolitischen Themen

B Gutes schriftliches Ausdrucksvermdgen und ausgepragte Kommunikationsfahigkei-
ten

W Eigeninitiative, zielgerichtetes und eigensténdiges Arbeiten, Engagement und
Teamfahigkeit

Diese Vorteile bieten wir lhnen

B sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst und individuelle Fortbildungsméglich-
keiten

W |eistungen nach TV-L (u. a. Jahressonderzahlungen, Zusatzversorgung bei der VBL),
vermégenswirksame Leistungen

B flexible und familienfreundliche Arbeitszeitmodelle

W gute Erreichbarkeit durch direkte Bahnanbindung und ein vergiinstigtes Jobticket

Das Statistische Landesamt Rheinland-Pfalz mit
Sitz in Bad Ems ist Ansprechpartner rund um die
Statistik: Als Informationsdienstleister stellen wir
der Offentlichkeit seit 75 Jahren Daten und Aus-
wertungen zu den Bereichen Gesellschaft, Staat,
Soziales, Wirtschaft und Umwelt in Rheinland-
Pfalz zur Verflgung.

lhre Bewerbung

Bitte bewerben Sie sich mit aussagekréftigen Unterla-
gen online unter www.statistik.rlp.de (Rubrik: Ser-
vice / Karriere / Stellenangebote) bis zum 17.11.2022.

Fiir Fragen zur Stellenausschreibung sowie dem On-
line-Bewerbungsverfahren steht lhnen Frau Rath
(02603 71 3358) und fiir inhaltlich Fragen zur ausge-
schriebenen Stelle Herr Fiickel (02603 71 4810) zur
Verfligung.

Die Stelle ist unbefristet. Die Eingruppierung erfolgt je
nach Vorliegen der persénlichen Voraussetzungen so-
wie der konkreten Tatigkeit bis Entgeltgruppe 13 des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L). Dartiber hinaus werden die (blichen sozialen
Leistungen des &ffentlichen Dienstes gewahrt.

Weitere Informationen

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass aus organisa-
torischen Grlinden Bewerbungen in Papierform oder
per E-Mail nicht angenommen werden kénnen.

Erfahrungen, Kenntnisse und Fertigkeiten, die durch
Familienarbeit oder ehrenamtliche Tatigkeit erworben
wurden, werden bei der Beurteilung der Qualifikation
im Rahmen des § 8 Abs. 1 des Landesgleichstellungs-
gesetzes berlicksichtigt.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber wer-
den bei entsprechender Eignung bevorzugt berticksich-
tigt. Im Rahmen des Frauenférderprogramms der Lan-
desregierung streben wir eine Erhohung des Frauenan-
teils an und sind daher an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert.



http://www.statistik.rlp.de/

