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Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in qualitative Sozialforschung – Lehrstuhl 
Medizindidaktik 

 

Teilzeit (80%) | ab 01.01.2023, befristet (16 Monate) | Lehrstuhl für Medizindidaktik, medizinische Lehrentwicklung und 
Bildungsforschung 

 

Ihre Aufgaben: 
Die Stelle steht im Rahmen der Untersuchung medizinischer Bildungsbiographien und professioneller Identitätsentwicklung 
von Ärzt*innen. Wir suchen eine*n Sozialwissenschaftler*in, die/der Themen und Theorien aus der Soziologie zum tieferen 
Verständnis medizinischer Professionalität und Professionalisierung nutzt und diese durch qualitative Methoden empirisch 
fundiert untersucht.  

! Eigenständige Durchführung und Management von wissenschaftlichen Projekten  

! Mitwirken bei der Akquise von Drittmitteln 

! Erstellen von wissenschaftlichen Publikationen  

! Beratung und Betreuung von Doktorand*innen und anderen wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen  

! Weiterentwicklung methodischer Standards im Bereich der qualitativen Sozialforschung 

 
Ihr Profil: 

! Sie besitzen gefestigte professions- oder medizinsoziologische Expertise 

! Sie sind motiviert, ihre Expertise im interdisziplinären Austausch mit Medizin, Psychologie und Bildungsforschung 

weiterzuentwickeln 

! Sie haben fundierte Kenntnisse im Bereich der qualitativen Sozialforschung und hohe Bereitschaft zum konstruktiven 
Dialog mit anderen methodischen Ansätzen 

! Sie haben einen Masterabschluss in einem sozialwissenschaftlichen Fachbereich 

 

Wir bieten Ihnen: 

! Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer modernen Hochschulumgebung 

! Ein engagiertes, hochmotiviertes und interdisziplinäres Team im Bereich der medizinischen Bildungsforschung, fest 
integriert in die Studierendenausbildung im universitären Umfeld 

! Flexible Arbeitszeiten mit Möglichkeiten zu Home Office, wobei von mindestens einem Tag pro Woche Präsenz 
ausgegangen wird 

! Arbeiten mitten in München am Max-Weber-Platz mit sehr guter Erreichbarkeit durch öffentliche Verkehrsmittel und 
Vergünstigung durch Job-Tickets für MVV, MVG, Deutsche Bahn, Meridian und BRB 

! Ggf. Ballungsraumzulage „Verdichtungsraum München“ 

! Vermögenswirksame Leistungen und betriebliche Altersversorgung 



 

! Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch unseren Betriebskindergarten/-krippe, ergänzende Kinderbetreuung im 
Familienzimmer, die mobile KidsBox und Kinderferienbetreuung 

! Leistungsgerechte Vergütung nach TV-L zuzüglich der attraktiven Leistungen des öffentlichen Dienstes, Eingruppierung 
erfolgt nach Berufserfahrung 

 

Die Stelle ist zunächst bis 30.04.2024 befristet, mit Option auf Entfristung. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Kontakt: Herr Dr. phil. Gartmeier | 089 / 4140 – 6348 | Teamleitung Team Forschung, Lehrstuhl für Medizindidaktik, 
medizinische Lehrentwicklung und Bildungsforschung 
 

Bewerben Sie sich bis zum 30.11.2022 unkompliziert per E-Mail unter Angabe  

• der Kennziffer 10_010,  
• Ihrer Gehaltsvorstellung und  
• Ihres möglichen Startdatums bei uns. 

 
Lehrstuhl für Medizindidaktik, medizinische Lehrentwicklung und Bildungsforschung  
TUM Medical Education Center (TUM MEC) 
Dr. phil. Martin Gartmeier 
Technische Universität München, Fakultät für Medizin - Klinikum rechts der Isar 
Nigerstraße 3 
81675 München 

E-Mail: martin.gartmeier@tum.de 
 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Bewerbungskosten können leider nicht erstattet werden. 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


