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An der Hochschule Fulda studieren ca. 9.000 Studierende in Uber 60 Bachelor- und Master-Studiengangen. In den
8 Fachbereichen lehren und forschen mehr als 160 Professor*innen. Die Hochschule Fulda zahlt zu den
forschungsstarksten Hochschulen fir Angewandte Wissenschaften in Deutschland und besitzt das eigenstandige
Promotionsrecht. Insgesamt sind an der Hochschule Fulda ca. 850 Personen beschaftigt. Die Hochschule Fulda
legt groRen Wert auf eine qualitativ hochwertige Lehre und eine intensive Betreuung der Studierenden. Sie pflegt
intensive Kontakte zu Partnereinrichtungen aus der Region und ist gleichzeitig stark international ausgerichtet. Die
Hochschule Fulda bietet hervorragende Lern- und Arbeitsbedingungen auf einem attraktiven, modernen und
zusammenhangenden Hochschulcampus.

An der Hochschule Fulda besetzen wir zum Sommersemester 2024 im Fachbereich Gesundheitswissenschaften

eine

Professur , Global and Planetary Health” (W?2)

lhre Aufgabenschwerpunkte:

N Lehre in den Bereichen Global Health und Planetary Health in den Bachelor- und Masterstudiengangen des
Fachbereichs und im Medizinstudiengang auf dem Campus Fulda.

“  Erwartet wird die Ubernahme von Lehrveranstaltungen in englischer und deutscher Sprache zu Global und Planetary
Health sowie zu der Bedeutung von gesundheitlichen, wirtschaftlichen und sozialen Ursachen und Determinanten der
globalen und planetaren Gesundheit.

N Mitwirkung bei der Weiterentwicklung bestehender Curricula, beim Auf- und Ausbau interprofessioneller und digitaler
Lehrangebote und bei der weiteren Internationalisierung des Fachbereichs

N Beteiligung an den Forschungsaktivitaten des Fachbereichs und der Hochschule

N Vernetzung innerhalb und auRerhalb der Hochschule in Forschung und Lehre zur Starkung des Profils der Hochschule
und des Fachbereichs

lhr Profil:

N Erfolgreich abgeschlossenes gesundheits-, sozial- bzw. umweltwissenschaftliches Hochschulstudium
Einschlagige Berufserfahrung in klima- und umweltbedingter Gesundheit

Einschlagige Forschungs- und Publikationstatigkeiten

¥ ¥ ¥

Einschlagige Lehrerfahrungen
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N Schwerpunkte in Lehre und Forschung kdnnen sowohl im Bereich Global als auch auf Planetary Health liegen;
ausgewiesene Kenntnisse werden in beiden Bereichen erwartet

N Sehr gute Kenntnisse der englischen und deutschen Sprache; Erwartet werden Erfahrungen mit und die Ubernahme von
englischsprachigen Lehrveranstaltungen

Die Hochschule vertritt ein Konzept der intensiven Betreuung der Studierenden sowie der Vernetzung in der Region und erwartet
deshalb eine hohe Prasenz der Lehrenden an der Hochschule.

Voraussetzung fir die Berufung nach §§ 67, 68 HessHG

N eine qualifizierte Promotion,

N nachweislich padagogische Eignung,

N besondere Leistungen bei Anwendung und Entwicklung wissenschaftlicher Erkenntnisse und Methoden in einer mindestens
finfjahrigen beruflichen Praxis, davon mindestens drei Jahre auflerhalb des Hochschulbereichs oder zusatzliche
wissenschaftliche Leistungen.

Die Besetzung der Stelle erfolgt bei der ersten Berufung in der Regel gemalk § 67 Abs. 7 HessHG im Beamtenverhaltnis auf Probe.
Die Probezeit betragt drei Jahre. Die Stelle steht unbefristet zur Verfligung.

Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt. In der Gruppe der Professor*innen der Hochschule sind Frauen
unterreprasentiert. Der Frauenférder- und Gleichstellungsplan der Hochschule Fulda sieht hier eine Erhohung des Frauenanteils vor.
Bewerbungen von Frauen sind daher besonders erwiinscht. Die Stelle ist grundsatzlich teilbar. Die Hochschule Fulda ist als
familiengerechte Hochschule zertifiziert. Wir fordern die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und bieten lhnen MaRnahmen zur
Gesundheitsforderung.

Ehrenamtliches Engagement wird in Hessen gefordert. Soweit Sie ehrenamtlich tatig sind, wird gebeten, dies in den
Bewerbungsunterlagen anzugeben, wenn das Ehrenamt fiir die vorgesehene Tatigkeit forderlich ist. Sofern Sie einen Abschluss im
Ausland erworben haben, bitten wir Sie, lhrer Bewerbung zusatzlich die Anerkennung der Zentralstelle fir ausldndisches
Bildungswesen (ZAB) lber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss beizufiigen (Langfassung der Zeugnisbewertung).
Nahere Informationen finden Sie unter: https://www.kmk.orag/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-
bildungswesen/zeugnisbewertung.html.

Die Vorlage der Gleichwertigkeit ist nicht erforderlich, wenn der ausléandische Bildungsabschluss in der Datenbank ANABIN explizit
aufgefiihrt wird; dabei muss aus ANABIN hervorgehen, dass der Abschluss von einer anerkannten Hochschule verliehen wurde und
der Aquivalenzklasse ,gleichwertig” in Bezug auf einen deutschen Bildungsabschluss zugeordnet ist.

Bitte senden Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 29.09.2023 an den Prasidenten der Hochschule Fulda, gerne
per E-Mail im PDF-Format (bewerbungen@hs-fulda.de). Fir Rickfragen steht Ihnen Prof. Dr. Franziska Satzinger
(franziska.satzinger@gw.hs-fulda.de) zur Verfligung.
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