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An der Fakultat fur Wirtschafts- und Sozialwissenschaften der Universitat Heidelberg ist eine

W3-Professur fir Soziologie mit Schwerpunkt Sozialstrukturanalyse (w/m/d)

ab 1.10.2024 zu besetzen.

lhre Aufgaben:

Der/die erfolgreiche Bewerber*in soll das Gebiet der Sozialstrukturanalyse am Max-Weber-Institut fir Soziologie
vertreten. In der Forschung soll er/sie eine international vergleichende Perspektive auf Kernfragen der Sozial-
strukturanalyse (insbesondere soziale Ungleichheit) einnehmen und zugleich zur Weiterentwicklung quantitativer
Methoden empirischer Sozialforschung beitragen. In der Lehre werden Beitrédge zu den Bachelor- und Masterstu-
diengangen Soziologie, insbesondere zu Modulen der Sozialstrukturanalyse und empirischen Forschungsmetho-
den erwartet. Forschungs- und Lehrkooperationen mit angrenzenden Fachern der Fakultét und innerhalb der
Universitat sind gewiinscht. Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung wird vorausgesetzt.

Ihr Profil:

Voraussetzung fur die Bewerbung sind geméaR § 47 Abs. 1 des Landeshochschulgesetzes Baden-Wurttemberg
(LHG) insbesondere ein abgeschlossenes Hochschulstudium, eine herausragende Promotion, die padagogische
Eignung, diei. d. R. durch Erfahrung in der Lehre nachgewiesen wird, sowie gem. § 47 Abs. 2 LHG zusétzliche
wissenschattliche Leistungen (die Habilitation, die erfolgreich evaluierte Juniorprofessur oder eine vergleichbare
wissenschaftliche bzw. habilitationsaquivalente Leistung). Der/die Bewerber*in soll aufgrund sichtbarer Publikati-
onen und nachgewiesener Erfolge in der Drittmittelakquise auf dem Gebiet der Sozialstrukturanalyse moderner
Gesellschaften und ihres Wandels international ausgewiesen und vernetzt sein.

Bewerbungen sollten einen CV samt Publikationsverzeichnis, einen zweiseitigen Forschungsplan, Lehrevaluati-
onen (soweit vorhanden) und Kopien akademischer Zeugnisse beinhalten. Ferner sind die drei wichtigsten Pub-
likationen elektronisch als Volltext beizufligen. Die Bewerbungsunterlagen sind per E-Mail in einer zusammen-
héngenden pdf-Datei an den Dekan der Fakultat fiir Wirtschafts- und Sozialwissenschaften, Prof. Timo Goeschl,
Ph.D. zu senden (jobs@wiso.uni-heidelberg.de)

Fir Fragen zur Ausschreibung stehen Ihnen Prof. Dr. Matthias Koenig (matthias.koenig@mwi.uni-heidelberg.de)
und Prof. Dr. Markus Pohlmann (markus.pohimann@muwi.uni-heidelberg.de) zur Verfligung.

Bewerbungsschluss ist der 21.11.2023.

Die Universitat Heidelberg steht fir Chancengleichheit und Diversitat. Wir bitten qualifizierte Frauen nachdriicklich
um ihre Bewerbung. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig beriicksichtigt.
Informationen zu Stellenausschreibungen und zum Datenschutz finden Sie unter www.uni-heidelberg.de/stellen-
markt.
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