
 
 
Am Fachgebiet Allgemeine Soziologie, Institut für Sozialwissenschaften, Fachbereich Kultur- 
und Sozialwissenschaften (Prof. Dr. Lars Gertenbach) sind zum 01.04.2024 zwei Stellen als  
 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)  
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 50 %) 

 
befristet für zunächst 3 Jahre, mit der Möglichkeit auf Verlängerung um weitere 2 Jahre, zu 
besetzen. 

 

Ihre Aufgabenbereiche sind:  

• Mitwirkung in der Lehre im Umfang von 2 SWS, dazu gehört die eigenständige Durch-
führung von Lehrveranstaltungen im Rahmen der soziologischen BA- und MA-Studien-
gänge, insbesondere im Bereich der soziologischen Theorie 

• Konzeptionelle und organisatorische Mitwirkung an den Aktivitäten des Fachgebiets, 
etwa im Rahmen von gemeinsamen Tagungen, Kolloquien, Publikationen oder For-
schungsprojekten 

• Übernahme von Aufgaben im Rahmen der akademischen Selbstverwaltung  

• Eigenständige Arbeit an einem soziologischen Dissertationsprojekt  

 

Einstellungsvoraussetzungen:  

• Sehr gut abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium im Fach Soziologie 
oder verwandter Fächer der Kultur- und Sozialwissenschaften 

• Sichere Kenntnisse im Bereich der soziologischen Theorie 

 

Idealerweise verfügen Sie über: 

• Vertrautheit mit Debatten neuerer Kulturtheorien und zeitgenössischen Entwicklungen 
der Soziologie 

• Interesse an theoriegeschichtlichen und interdisziplinären Fragestellungen 

• Organisatorische Fähigkeiten, Eigeninitiative und einen selbständigen Arbeitsstil sowie 
eine hervorragende Ausdrucksfähigkeit 

 

Sollten Sie bereits über ein Dissertationsexposé verfügen, können Sie dies der Bewerbung 
gerne beifügen, es ist aber ausdrücklich keine Bewerbungsvoraussetzung.  
 

Als familiengerechte Hochschule setzt sich die Universität Osnabrück für die Vereinbarkeit von 
Beruf/Studium und Familie ein. 

Die Universität Osnabrück will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Männern 
besonders fördern. Daher strebt sie eine Erhöhung des Anteils des im jeweiligen Bereich un-
terrepräsentierten Geschlechts an. 

Schwerbehinderte Bewerber*innen und diesen gleichgestellte Personen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Publikationen oder, 
wenn nicht vorhanden, Studienschwerpunkte u.a.) bis zum 20.12.2023 in einer PDF-Datei an  
arjeta.gringmuth@uni-osnabrueck.de. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Für Rückfragen und Auskünfte steht Ihnen Prof. Dr. Lars Gertenbach (lars.gertenbach@uni-
osnabrueck.de) gerne zur Verfügung.  
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