
 
 
Als "Die Forschungsuniversität in der Helmholtz-Gemeinschaft" schafft und vermittelt das Karlsruher 
Institut für Technologie (KIT) Wissen für Gesellschaft und Umwelt. Ziel ist es, zu den globalen Her-
ausforderungen maßgebliche Beiträge in den Feldern Energie, Mobilität und Information zu leisten. 
Daran arbeiten am KIT über 9000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auf einer breiten disziplinären Basis 
in Forschung, Lehre und Innovation zusammen. 
 
Wir suchen eine:n 

 
wissenschaftliche Mitarbeiter:in (w/m/d) am Department für 
Wissenschaftskommunikation (65% TV-L E 13, befristet auf 2 Jahre) 

Tätigkeitsbeschreibung: Für das Forschungsprojekt Hochschulkommunikation an nicht-

staatlichen Hochschulen: Praxis und Organisation (HoKoPrO) 

sucht der Lehrstuhl „Wissenschaftskommunikation mit Schwerpunkt 

Linguistik“ (Prof. Dr. Annette Leßmöllmann) eine:n wissenschaftliche 

Mitarbeiter:in.  

Das Projekt erforscht am KIT und der RWTH Aachen interdisziplinär 

die Organisation und Praxis von Hochschulkommunikation an nicht-

staatlichen Hochschulen und untersucht diese Forschungslücke am 

KIT aus einer kommunikationswissenschaftlichen Perspektive.  

Es stellen sich konkrete Fragen danach, wie private Hochschulen ihre 

Zielgruppen adressieren, welche Kanäle dafür genutzt werden 

(YouTube, Instagram, TikTok, X etc.) und welche Muster sich in der 

Kommunikation analysieren lassen. 

Die Stelle umfasst folgende Aufgaben und Tätigkeitsbereiche: 

• Analyse und Auswertung von Kommunikationsinhalten auf 
Social Media 

• Untersuchung von Hochschulkommunikationspraktiken 

• Auswertung eines Online-Surveys 

• Ggf. Durchführung und Auswertung leitfadengestützter 
Interviews 

• Publikation von Forschungsergebnissen 

• Möglichkeit zur Promotion im Forschungsfeld 
Kommunikationswissenschaft oder 
Wissenschaftskommunikation 

 
Persönliche Qualifikation: Sie verfügen über  

 

• ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in 
den Kommunikationswissenschaften, Public Relations oder 
vergleichbaren Fächern 

• Organisations- und Teamfähigkeit sowie eigenständiges 
Arbeiten 

• Interesse, an einem bisher wenig erforschten Bereich 
mitzuwirken  

 

Karlsruher Institut für Technologie 
Personalservice (PSE) 

 
Kaiserstraße 12 
76131 Karlsruhe 

 
http://www.pse.kit.edu 



Wir bieten: Wir bieten Ihnen einen attraktiven und modernen Arbeitsplatz mit 
Zugang zur exzellenten Ausstattung des KIT, eine 
abwechslungsreiche Tätigkeit, ein breitgefächertes 
Fortbildungsangebot, flexible Arbeitszeitmodelle (Telearbeit/mobile 
Arbeit nach Absprache möglich), einen Zuschuss zum Jobticket BW 
und eine Mensa. 
 

Entgelt: 65% TV-L E 13, sofern die fachlichen und persönlichen 
Voraussetzungen erfüllt sind.  
 

Institut / 
Dienstleistungseinheit: 

Institut für Technikzukünfte / Department für 
Wissenschaftskommunikation 
 

Vertragsdauer: Befristet auf 2 Jahre (Option auf Verlängerung vorbehaltlich von 
Mittelzusagen) 
 

Eintrittstermin: zum 01.07.2024 
 

Bewerbung bis: 30.04.2024 

Ansprechpartner/in für 
fachliche Fragen: 

Fachliche Auskünfte erteilt Ihnen gerne Prof. Dr. Annette Leßmöllmann 
(annette.lessmöllmann@kit.edu) 
 

Bewerbung: Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Anschreiben, Lebenslauf, 
Nachweisen über Abschlüsse und Urkunden senden Sie bitte in Form 
einer einzigen PDF-Datei per E-Mail an Beate Kühner 
(beate.kuehner@kit.edu) 
Ausschreibungsnummer: (füllt PSE aus) 
 
Wir streben eine möglichst gleichmäßige Besetzung der Arbeitsplätze 
mit Beschäftigten (w/m/d) an und würden uns daher insbesondere über 
Bewerbungen von Frauen freuen. 
 
Bei gleicher Eignung werden anerkannt schwerbehinderte Menschen 
bevorzugt berücksichtigt. 

 

Karlsruher Institut für 
Technologie, 
Personalservice 
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