Das Deutsche Zentrum fir Altersfragen (DZA), ein auf dem Gebiet der sozial- und verhaltens-
wissenschaftlichen Alternsforschung tétiges Forschungsinstitut mit Sitz in Berlin, sucht zum
nachstmoglichen Zeitpunkt:

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (w/m/d/k.A.)
in einem Drittmittelprojekt zur Verbesserung der Teilnahmebereitschaft
von Migrant*innen in Panel-Surveys
(Vergltung nach Entgeltgruppe 13 TVAD Bund, Teilzeit mit 75 %, befristet auf 3 Jahre)

Das DFG-geforderte Projekt ,Enhancing Survey Participation within Diverse Respondent Groups:
Tailoring a Recruitment Strategy for Turkish Citizens in Germany“ erarbeitet maf3geschneiderte
Rekrutierungsstrategien fur Migrant*innen aus der Turkei zur Erhéhung der Teilnahmebereitschaft in
bevdlkerungs-reprasentativen Surveys und Panelstudien in Deutschland. Hierzu werden qualitative
Vorstudien und quantitative Survey-Experimente in einem Mixed-Methods-Design kombiniert. Das
Projekt wird in Kooperation mit dem Deutschen Zentrum fir Integrations- und Migrationsforschung
(DeZIM) und dem Forschungszentrum des Bundesamts flr Migration und Flichtlinge (BAMF-FZ)
durchgefihrt und ist eingebunden in das DFG-Schwerpunktprogramm SPP 2431 ,New Data Spaces for
the Social Sciences®. Weitere Informationen unter https://www.dza.de/forschung/aktuelle-
projekte/massgeschneiderte-rekrutierungsstrategien-fuer-tuerkische-buergerinnen

lhre Aufgaben:

*  Wissenschaftliche Mitarbeit bei der Vorbereitung, Durchfiihrung, Auswertung, Publikation und
Berichterstattung des DFG-Projekts

+ Verfassen projektbezogener Publikationen in begutachteten Fachzeitschriften in Zusammenarbeit
mit den Projektbeteiligten, ggfls. verbunden mit einer Promotion

»  Vorbereitung und Durchflihrung qualitativer Vorstudien auf Deutsch und Turkisch zur Erstellung
zielgruppenspezifischer Erhebungsmaterialien (Einladungsschreiben, Abfrage der
Panelbereitschaft)

+  Mitwirkung an der Planung und Auswertung quantitativer Feldexperimente zur Uberpriifung der
Wirksamkeit dieser zielgruppenspezifischen Erhebungsmaterialien

*  Kooperation und Kommunikation mit den Projektpartnern zusammen mit den
Projektverantwortlichen

+  Mitwirken an der Erstellung von Guidelines und Praxistipps zu projektbezogenen Ergebnissen

« Prasentation der Projektergebnisse auf deutschen und internationalen Konferenzen

lhr Profil:

* Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Diplom, Master) in
Sozialwissenschaften, Soziologie, Psychologie und Okonomie oder in einer dhnlichen
Fachrichtung

+  Sehr gute Organisations- und Kommunikationsfahigkeit sowie Eignung und Bereitschaft zu
zielorientiertem Arbeiten eigenstandig wie im Team

»  Sehr gute Deutsch- und Tirkischkenntnisse

« Erfahrungen in der Erhebung und Auswertung von qualitativen Daten (Expert*innen-Interviews,
Fokusgruppen, partizipative Methoden) oder Bereitschaft zur Einarbeitung

« Erfahrungen in der Erhebung und Auswertung von Surveydaten und/oder Experimenten oder
Bereitschaft zur Einarbeitung

« Sicherer Umgang mit Software zur Auswertung qualitativer wie quantitativer Daten (z.B. Stata,
SPSS, MAXQDA, Atlas.ti) oder Bereitschaft zur Einarbeitung

» Erfahrung in der Veroffentlichung wissenschaftlicher Studien und Ergebnisse sind erwiinscht

» Vorwissen bzw. Interesse in den Bereichen Surveymethodologie, Migrationssoziologie oder
Alter(n)ssoziologie sind erwiinscht

Wir bieten:

+ Einblicke in ein Forschungsinstitut an der Schnittstelle von Wissenschaft, Politik und Gesellschaft

+ Die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeitmodelle und die Méglichkeit
zur teilweisen mobilen Arbeit

« Eine zusétzliche betriebliche Altersvorsorge (VBL)

« Ein wertschatzendes und unterstitzendes Miteinander

« Einen verkehrsglnstig gelegenen Standort in Berlin (Platz der Luftbriicke)



Das DZA wird vom BMFSFJ geférdert und gewahrleistet die Gleichstellung aller Beschaftigten,
unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft oder sexueller Identitat. Wir begrifen ausdriicklich
Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; sie werden bei gleicher Qualifikation und Eignung
bevorzugt bertcksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich per E-Mail unter Angabe der Kennziffer Forschung 02/2024 und senden Sie
Ihre aussagekraftigen Unterlagen ohne Foto zusammengefasst in einer PDF-Datei (max. 15 MB) bis
zum 11.06.2024 an bewerbung@dza.de. Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gern Dr. Michael
Weinhardt (michael.weinhardt@dza.de).

Datenschutzhinweis: Wenn Sie uns lhre Bewerbung zukommen lassen, stellen Sie dem DZA
personenbezogene Daten zur Verfiigung. Wir verarbeiten diese Daten gemaRl § 26 Abs. 1 S. 1
BDSG. Weitere Informationen finden Sie auf  unserer Webseite unter
https://www.dza.de/datenschutz.



