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An der Universität Tübingen ist am Lehrstuhl für Soziologie mit den Schwerpunkten Methoden der 
empirischen Sozialforschung und Sozialstrukturanalyse (Prof. Dr. Steffen Hillmert)  
 
zum 01.10.2024 eine Stelle als 
 
 
Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in (m/w/d) 
 
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 65%, für zunächst 3 Jahre) zu besetzen. 
 
 
Aufgaben: 
 
- Regelmäßige akademische Lehre  
- Beteiligung an den Forschungsaktivitäten des Lehrstuhls 
- Arbeit an einer Promotion im Bereich empirische Sozialforschung 
 
Voraussetzungen: 
 
- Abgeschlossenes sozialwissenschaftliches Hochschulstudium (MA oder äquivalent, vorzugsweise 
in Soziologie) 
- Gute Kenntnisse in Methoden der empirischen Sozialforschung und statistischer Datenanalyse 
(einschließlich einschlägiger Software: Stata, SPSS oder R) 
- Vertieftes Interesse an Themen aus den Arbeitsgebieten des Lehrstuhls (Lebensverlauf, Bildung, 
Arbeit und Beruf, soziale Ungleichheit, Wissenschaftssoziologie) 
- Gute Englischkenntnisse 
 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen bitte per E-Mail bis zum 01.07.2024 an das 
Lehrstuhlsekretariat (karin.schlotterer@uni-tuebingen.de) 
 
 
Die Universität Tübingen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen in Forschung und Lehre an 
und bittet deshalb entsprechend qualifizierte Wissenschaftlerinnen um ihre Bewerbung. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. Die Universität Tübingen setzt 
sich für Chancengleichheit und Diversität ein. Sie berücksichtigt daher individuelle Lebenslagen und 
bittet um entsprechende Informationen. 
 
Für Fragen stehen Ihnen Prof. Dr. Steffen Hillmert (steffen.hillmert@uni-tuebingen.de) und das 
Lehrstuhlsekretariat (karin.schlotterer@uni-tuebingen.de; Tel.: +49 7071 29-76892) gerne zur 
Verfügung. 
 
Die Einstellung erfolgt durch die zentrale Verwaltung der Universität Tübingen. 
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