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Das Deutsche Zentrum für Altersfragen (DZA), ein auf dem Gebiet der sozial- und 
verhaltenswissenschaftlichen Alternsforschung tätiges Forschungsinstitut mit Sitz in Berlin, sucht 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt, zunächst befristet auf 12 Monate mit der Möglichkeit der 
Verlängerung: 

 
eine/n studentische/n Mitarbeiter*in (m/w/d/k.A.)  

für ein Drittmittelprojekt zur Verbesserung der Teilnahmebereitschaft von Migrant*Innen in 
Panel-Surveys  

(Vergütung nach dem Tarifvertrag der Hochschulen im Land Berlin für studentische Beschäftigte 
(TV Stud III) vom 25.06.2019, 10 Std. pro Woche) 

 
Das DFG-geförderte Projekt „Enhancing Survey Participation within Diverse Respondent Groups: 
Tailoring a Recruitment Strategy for Turkish Citizens in Germany“ erarbeitet maßgeschneiderte 
Rekrutierungsstrategien für Migrant*innen aus der Türkei zur Erhöhung der Teilnahmebereitschaft 
in bevölkerungs-repräsentativen Surveys und Panelstudien in Deutschland. Hierzu werden 
qualitative Vorstudien und quantitative Survey-Experimente in einem Mixed-Methods-Design 
kombiniert. Weitere Informationen unter https://www.dza.de/forschung/aktuelle-
projekte/massgeschneiderte-rekrutierungsstrategien-fuer-tuerkische-buergerinnen 
 
Ihre Aufgaben:  
• Unterstützung bei der Vorbereitung, Durchführung, Auswertung und Berichterstattung des 

DFG-Projekts 
• Unterstützung bei der Vorbereitung und Durchführung qualitativer Vorstudien auf Deutsch 

und Türkisch zur Erstellung zielgruppenspezifischer Erhebungsmaterialien 
(Einladungsschreiben, Abfrage der Panelbereitschaft) 

• Vorbereitung und Mitwirkung an projektbezogenen Veröffentlichungen wie Survey-Guidelines 
und Praxistipps; themenbezogene Literaturrecherche 

 
Ihr Profil:  
• Studium der Fachrichtung Soziologie, Sozialwissenschaften, Psychologie, Gerontologie oder 

ähnlicher Studiengang  

• Interesse in den Bereichen Migrationsforschung und Surveymethodologie 

• Gute Deutsch- und Türkischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Erfahrung mit Literaturrecherche  

• Gute Organisations- und Kommunikationsfähigkeit sowie Fähigkeit und Bereitschaft zu 
zielorientiertem Arbeiten, eigenständig wie im Team 

• Vorerfahrungen in der Erhebung und Auswertung von qualitativen und/oder quantitativen 
Daten wünschenswert 
 

Wir bieten:  
• Einblicke in ein Forschungsinstitut an der Schnittstelle von Wissenschaft, Politik und 

Gesellschaft  
• Die praktische Anwendung und Weiterentwicklung des im Studium erworbenen Wissens 

• Enge Kooperation mit dem Deutschen Zentrum für Integrations- und Migrationsforschung 
(DeZIM) und dem Forschungszentrum des Bundesamts für Migration und Flüchtlinge (BAMF-
FZ) 

• Ein wertschätzendes und unterstützendes Miteinander  
• Einen verkehrsgünstig gelegenen Standort in Berlin (Platz der Luftbrücke)  
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Das DZA ist ein vom Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend gefördertes, 

auf dem Gebiet der sozial- und verhaltenswissenschaftlichen Gerontologie tätiges 

Forschungsinstitut. Das DZA gewährleistet die Gleichstellung aller Beschäftigten, unabhängig von 

kultureller und sozialer Herkunft oder sexueller Identität. Wir begrüßen ausdrücklich Bewerbungen 

von schwerbehinderten Menschen; sie werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt 

berücksichtigt. 

 
Bitte bewerben Sie sich per E-Mail unter Angabe der Kennziffer Forschung 04/2024 und senden 
Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, 
Immatrikulationsbescheinigung) ohne Foto zusammengefasst in einer PDF-Datei (max. 15 MB) bis 
zum 20. Juni 2024 an bewerbung@dza.de. 
 
Fragen zur Stelle beantwortet Ihnen gern Dr. Michael Weinhardt (michael.weinhardt@dza.de) oder 
Dr. Mareike Bünning (mareike.buenning@dza.de). 
. 
 
Datenschutzhinweis:  
Wenn Sie uns Ihre Bewerbung zukommen lassen, stellen Sie dem DZA personenbezogene 
Daten zur Verfügung. Wir verarbeiten diese Daten gemäß § 26 Abs. 1 S. 1 BDSG. Weitere 
Informationen finden Sie auf unserer Webseite unter www.dza.de. 
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