UNIVERSITATS
KLINIKUM

ulm

In unserer Klinik fiir Forensische Psychiatrie und Psychotherapie (Arztliche Direktorin:
Frau Prof. M. Dudeck) ist zum 01.12.2024 folgende Position zu besetzen:

Soziologe, Psychologe, Padagoge (w/ m/ d/ )

fur die Durchfuhrung des Projektes " Institutionelle Aufarbeitung des Bischoflichen
Hilfswerk Misereor e.V. - Untersuchung zur Identifizierung von Fallen sexualisierter
Gewalt und Machtmissbrauch”

Das Universitatsklinikum Ulm steht mit
seinen Mitarbeitenden fiir eine moderne
Patientenversorgung mit hoher Qualitat,
Spitzenforschung und eine auf die Zukunft
ausgerichtete medizinische Lehre sowie
Ausbildung in attraktiven Berufsfeldern.
Voraussetzungen dafir sind qualifizierte
und engagierte Mitarbeitende.

Im Rahmen der institutionellen Aufarbeitung sollen Falle sexualisierter Gewalt in
den von Misereor zur Verfligung gestellten Datenquellen systematisch erfasst und
ausgewertet werden. SchutzmaBnahmen gegen sexualisierte Gewalt sind in der
Entwicklungszusammenarbeit besonders relevant, da hier viele Risikofaktoren
wirken, wie z.B. ein deutliches Machtgefalle zwischen den Helfenden und den
Begiinstigten der Hilfe oder fehlende rechtliche Konsequenzen aufgrund von
Katastrophen oder Kriegen. Die in der Untersuchung erlangten Erkenntnisse
dienen der Pravention.

Der Arbeitsort ist Aachen. Gelegentlich fallen Dienstreisen zur Aktenanalyse an
den beiden anderen Misereor-Standorten in Minchen und Berlin an. Die
Betreuung erfolgt iiberwiegend via Zoom durch das Forschungsteam an der
Universitat Ulm.

Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet. Es besteht die Moglichkeit zur Promotion.

Ilhre Aufgaben:

¢ Systematische Erfassung und Analyse von Hinweisen auf sexualisierte
Gewalt in den von Misereor zur Verfiigung gestellten Datenquellen
Auswertung der erhobenen Daten und Verfassen von Statusberichten
Teilnahmen an wissenschaftlichen Symposien und

¢ Wissenschaftliches Publizieren

Was wir lhnen bieten:

Jahressonderzahlung

Vielfaltige Angebote zur Weiterbildung und Qualifizierung

Vielseitige, zukunftsorientierte und interdisziplinare Tatigkeit
Kollegiale Zusammenarbeit in einem engagierten Team

Sehr gute Einarbeitung unter fachlich kompetenter Anleitung
Betriebliche Gesundheitsforderung (z. B. Kooperationen mit verschiedenen
Fitnessstudios)

Vielfaltige Corporate Benefits/Verglinstigungen

Bezahlung nach TV-L (Endgeldgruppe 13)

Betreuung durch erfahrene Mitarbeitende

Interessantes Aufgabenfeld mit vielfaltigen Entwicklungsmoglichkeiten

Das bringen Sie mit:

¢ Sie sind verantwortungsbewusst, teamfahig, zielorientiert und zuverlassig
¢ Teamgeist und Flexibilitat

e Bereitschaft, sich in neue Arbeitsgebiete einzuarbeiten

¢ Loyalitat sowie ein hohes MaB an Leistungsbereitschaft



* Abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialwissenschaft, Psychologie,
Padagogik oder vergleichbar
¢ Gute Englischkenntnisse

¢ Bereitschaft zur Aktenanalyse / hohe Lesegeschwindigkeit
- Vertragsart: Befristet o Reisebereitschaft

- Beschaftigungsart: Vollzeit
— Bewerbung bis: 31.10.2024

Haben wir |hr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns uUber lhre aussagekraftige Bewerbung! Bitte schriftlich oder per Mail an
untenstehende Kontaktdaten.

Jetzt bewerben!

Mit Profil bewerben

Nahere Informationen zu der ausgeschriebenen Stelle erhalten Sie unter: 08221 96-25850

Kontakt

Frau Prof. M. Dudeck

Klinik fir Forensische Psychiatrie und Psychotherapie
Bezirkskrankenhaus Glinzburg

Akademisches Krankenhaus der Universitat Ulm
Lindenallee 2, 89312 Gunzburg
manuela.dudeck@bkh-guenzburg.de

Die Einstellung erfolgt durch die Verwaltung des Klinikums / Die Einstellung erfolgt iiber die Verwaltung des Klinikums im Auftrag des Landes Baden-Wiirttemberg.
Personen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt. Das Universitatsklinikum Ulm strebt die Erhohung des Frauenanteils in den
Bereichen an, in denen Sie unterreprasentiert sind. Entsprechend qualifizierte Frauen werden um ihre Bewerbung gebeten. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar.
Eine an die Befristung anschlieBende Weiterbeschaftigung ist moglich.




