
An der Georg-August-Universität Göttingen Stiftung Öffentlichen Rechts – Institut für Sportwissenschaften ist ab dem 01.10.2025 eine Stelle als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d)

- Entgeltgruppe 13 TV-L -

in Vollzeit (teilzeitgeeignet) zu besetzen. Die Stelle ist für die Dauer von zwei Jahren befristet.

Die Stelle ist dem Arbeitsbereich Sport- und Gesundheitssoziologie zugeordnet und übernimmt vornehmlich Lehrveranstaltungen zum Themengebiet 

Sport und Geschlecht, sowie ergänzend in der sportpraktischen Ausbildung (z.B. Gymnastik/Tanz, Turnen) und / oder in den Sozialwissenschaften des 

Sports. Das Lehrdeputat richtet sich nach der gültigen Lehrverpflichtungsverordnung und beträgt 10 Semesterwochenstunden. Darüber hinaus werden 

Prüfungstätigkeiten, die Beratung von Studierenden sowie die Übernahme von Aufgaben in der akademischen Selbstverwaltung erwartet. Des Weiteren 

arbeitet der/die Stelleninhaber:in an der Forschung des Arbeitsbereichs Sport- und Gesundheitssoziologie (z.B. zu den Themen Soziale Ungleichheiten, 

Diskriminierung & Teilhabe im Sport, Gesellschaftliche Effekte des Spitzensports) und/oder des Instituts (z.B. zu sportpädagogischen oder 

trainingswissenschaftlichen Forschungsthemen) mit.

 

Ihr Profil:

 Abgeschlossenes einschlägiges wissenschaftliches Hochschulstudium, z.B. Sportwissenschaft, Geschlechterforschung, Sozialwissenschaften

 Hervorragende Kenntnisse der Perspektiven der Geschlechterforschung auf Sport, Bewegung, Körper & Gesundheit

 Hochschuldidaktische Kompetenzen und Erfahrungen in der universitären Lehre

 Wünschenswert sind zudem Erfahrungen in der sport-/sozialwissenschaftlichen Forschung

Unser Angebot:

 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team

 Eine attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder TV-L inkl. Jahressonderzahlung

 Betriebliche Altersvorsorge über die Versorgungsanstalt des Bundes und der Länder (VBL)

 Arbeitnehmerfreundliche Urlaubsregelung und Homeofficezeiten

 Ein umfangreiches Qualifizierungsprogramm

 

Die Universität Göttingen strebt in den Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert daher 

qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Sie versteht sich zudem als familienfreundliche Hochschule und fördert die Vereinbarkeit von 

Wissenschaft/Beruf und Familie. Der beruflichen Teilhabe von schwerbehinderten Beschäftigten sieht sich die Universität in besondere Weise 

verpflichtet und begrüßt deshalb Bewerbungen schwerbehinderter Menschen. Bei gleicher Qualifikation erhalten Bewerbungen von Menschen mit 

Schwerbehinderung den Vorzug. Eine Behinderung bzw. Gleichstellung ist zur Wahrung der Interessen bereits in die Bewerbung aufzunehmen.

Bitte reichen Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit allen wichtigen Unterlagen bis zum 04.07.2025 ausschließlich über das Bewerbungsportal 

http://obp.uni-goettingen.de/de-de/OBF/Index/75952 ein. Institut für Sportwissenschaften, Sprangerweg 2, 37075 Göttingen .

Für inhaltliche Rückfragen wenden Sie sich bitte an PD Dr. Jan Haut: jan.haut@uni-goettingen.de. Auswahlgespräche sind für den 14.07.2025 im 

Institut für Sportwissenschaft in Göttingen vorgesehen.

Hinweis:

Wir weisen darauf hin, dass die Einreichung der Bewerbung eine datenschutzrechtliche Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten durch 

uns darstellt. Näheres zur Rechtsgrundlage und Datenverwendung finden Sie im Hinweisblatt zur Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)

http://obp.uni-goettingen.de/de-de/OBF/Index/75952
http://obp.uni-goettingen.de/de-de/OBF/Index/75952
https://www.uni-goettingen.de/hinweisdsgvo

