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An der Ernst-Abbe-Hochschule Jena, Fachbereich Sozialwesen (Lehrstuhl Soziologie), ist zum ndchstmdéglichen
Zeitpunkt eine 90 % Stelle als

wissenschaftlicher Mitarbeiter/wissenschaftliche Mitarbeiterin (m/w/d)

befristet bis 31.12.2028 zu besetzen.

Die Mitarbeit erfolgt in dem vom BMBF geforderten Verbundprojekt ,AVATAR Transfer: Anonymisierung
persdnlicher Gesundheitsdaten durch Erzeugung digitaler Avatare zum Transfer fir den Anwendungsbereich
Medizin und Pflege”. Eine Ubersicht zur abgeschlossenen ersten Projektphase findet sich unter:
https://www.avatar-projekt.de/.

Ihre Aufgaben:

= sozialwissenschaftliche Begleitung des Verbundprojekts mit Partnern aus der Medizin und Informatik,

= Analyse von gesellschaftlichen Rahmenbedingungen und Marktbildungsprozessen anonymisierter
Gesundheitsdaten,

= Konzeption, Durchfihrung und Auswertung qualitativer Interviews,

= Analyse und Veréffentlichung von Arbeits- und Forschungsergebnissen,

=  Mitwirkung im Projektmanagement.

Ihr Profil:

= wissenschaftlicher Hochschulabschluss Diplom/Master in den Sozialwissenschaften/Soziologie,

= Kenntnisse in Wirtschaftssoziologie,

= Erfahrung in qualitativer Sozialforschung,

= Kenntnisse im Bereich der angrenzenden Disziplinen (Medizin/Informatik) und/oder Technikforschung sind
vorteilhaft,

= gute Kommunikationsfahigkeit und eigenverantwortliches Arbeiten,

=  Bereitschaft zur Durchfihrung von Dienstreisen.

Wir bieten:

=  Mitarbeit in einem innovativen Projekt zur Gestaltung des Digitalisierungszeitalters,

=  Mitwirkung in einem interdisziplindren Projektverbund mit zentralen Akteuren aus Wissenschaft und
Wirtschaft,

=  Moglichkeit zur kooperativen Promotion,

= eine Einstellung als Tarifbeschéaftigte/Tarifbeschaftigter nach den Bestimmungen des Tarifvertrages fir den
offentlichen Dienst der Lander (TV-L),

= preiswerte Verpflegungsmoglichkeiten auf dem Hochschulcampus,

=  ein familienfreundliches Arbeitsumfeld,

= flexible und planbare Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung,

= 30 Tage Urlaubsanspruch,

=  vermogenswirksame Leistungen (VL), betriebliche Altersvorsorge (VBL), Jahressonderzahlung,
DB Job-Ticket (Verglinstigungen flir Deutsche Bahn AG).

www.eah-jena.de



Entgelt: bis E 13 TV-L

Kennziffer: WiMi 15/25

Es gelten die einschldgigen Bestimmungen zur Beschaftigung im 6ffentlichen Dienst. Die Ernst-Abbe-Hochschule
Jena begrilt die Bewerbung qualifizierter Frauen und stellt Schwerbehinderte bei gleicher Eignung bevorzugt
ein.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer bis zum 18.01.2026 an
das

Biro der Kanzlerin
der Ernst-Abbe-Hochschule Jena
Carl-Zeiss-Promenade 2
07745 Jena
(oder kanzlerin@eah-jena.de in einer pdf-Datei)

Fir die Ricksendung von Bewerbungsunterlagen ist ein ausreichend frankierter Rickumschlag beizulegen,
ansonsten werden nicht berlcksichtigte Unterlagen nach 6 Monaten vernichtet.

Bei Riickfragen konnen Sie sich gern an Prof. Dr. Felix Wilke (Felix. Wilke @eah-jena.de) wenden.

Kontaktadresse der Gleichstellungsbeauftragten: gleichstellungsbeauftragte @eah-jena.de

Hinweis zum Datenschutz

Die Ernst-Abbe-Hochschule Jena (vertreten durch die vorldufige Leiterin, Carl-Zeiss-Promenade 2, 07745 Jena) verarbeitet die von lhnen
bei lhrer Bewerbung angegebenen personenbezogenen Daten zum Zwecke der Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens.

Die Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung ist Art. 6 Abs. 1 lit. b) DSGVO, § 27 ThirDSG, § 79 ThurBG. Wenn feststeht, dass ein
Beschaftigungsverhaltnis nicht zustande kommt, werden Ihre Daten nach maximal 6 Monaten vernichtet. Wenn feststeht, dass ein
Beschaftigungsverhaltnis zustande kommt, werden lhre Daten zur Durchfihrung des Beschaftigungsverhaltnisses gespeichert und
verarbeitet.

Bei Fragen zum Datenschutz und zur Austbung lhrer in den Art. 15 - 21 DSGVO niedergelegten Rechte kénnen Sie sich an die/den
Datenschutzbeauftragten der Ernst-Abbe-Hochschule Jena unter dsb@eah-jena.de wenden.




